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POURQUOI UN REPERTOIRE DES
COMPETENCES ASSOCIATIVES 2

Ce répertoire est né de la volonté de rendre plus visibles les initiatives des jeunes maliens,
d'origine malienne et plus largement des jeunes entretenant des liens forts avec le Mal..
Chaque initiative est porteuse de compétences développées dans un cadre associatif ou
acquises dans un parcours individuel et mises au service d'une association. La somme de
ces compétences est le prisme par lequel les atouts et potentiels propres a cette génération
sont présentés. En effet au-dela des origines et appartenances de ces jeunes a tel ou tel
territoire de référence, ce sont les engagements et actes citoyens portés par ces jeunesses
qui sont mis en avant ici.

Ce répertoire s'inscrit dans la dynamique des « Assises européennes de la jeunesse d'origine
malienne», projet conduit entre 2011 et 2012 par des partenaires européens et ouest
africains.

Les associations présentées dans ce répertoire sont majoritairement implantées et actives
en Ile de France ; quelques-unes dans d'autres régions de France. Ce guide na pas vocation
a l'exhaustivité et ne prétend pas faire I'inventaire des associations de jeunes ressortissants
maliens ou amis du Mali. Cependant, celles identifiées et présentées ci-apres permettent
d‘avoir un apercu significatif des dynamiques associatives en lien avec le Mali et des com-
pétences a I'ceuvre dans les projets portés par ces jeunesses.

Les associations implantées en France ont été privilégiées dans ce répertoire. En effet le
cas des associations d'origine malienne en France est intéressant a étudier du fait de la
longue histoire d'immigration malienne vers ce pays. Cela permet de donner a voir la
nouvelle réalité des engagements citoyens et modalités de fonctionnement associatif des
ressortissants maliens par rapport a leurs ainés. L'émigration malienne vers I'Espagne et
I'ltalie étant plus récente, les dynamiques associatives y sont encore en construction.

COMMENT CE REPERTOIRE
ATILETE CONCU 2

Des entretiens ont été conduits avec I'ensemble des associations présentées ci-dessous qui
ont ensuite validé le contenu. Pour chaque association sont présentées une fiche d'identité,
les compétences clefs mobilisées, un projet significatif conduit et un témoignage d'acteur.
Ce répertoire sera présenté lors des Assises européennes de la jeunesse d'origine malienne
les 22 et 23 juin 2012 a Paris et disponible sur le site www.jeunesse-mali-europe.eu.




A QUI STADRESSE-TIL @

Ce répertoire est a la fois un témoin de l'action citoyenne des jeunes maliens et d'origine
malienne en France et un outil d'appui a la structuration associative pour les jeunes de la
diaspora malienne dans d'autres pays d'Europe mais aussi en Afrique de I'Ouest.

Il peut intéresser les acteurs suivants :

* Les représentants des autorités publiques nationales et le collectivités territoriales
européennes et maliennes qui en connaissant mieux ces associations seront plus a
mémes de les impliquer plus concretement dans leurs projets ou de les soutenir dans
leurs actions ; ces associations ont en effet la spécificité d'agir naturellement pour le lien
entre des territoires €loignés avec des actions citoyennes fortes dans leur pays de vie et
des projets de solidarité internationale au Mali ; cette compétence d'action « double
espace » est une richesses pour les pays et les territoires qui cherchent de plus en plus a
connecter les enjeux globaux aux enjeux locaux,

. pour appuyer la mise en réseau de ces associations
avec d'autres associations jeunesse en Europe et dans le monde

* Les employeurs en Europe et au Mali aupres desquels les compétences acquises dans
le cadre d'actions associatives structurées pourront étre valorisées,

. structurées tres tot
en France a partir des années 70 avec lesquelles un dialogue intergénérationnel pourra
étre facilité

* Les jeunesses maliennes et d’origine malienne d’'autres pays européens, notamment
en Espagne et en Italie (partenaires du projet des Assises), qui pourront s'inspirer des
dynamiques existantes en France pour leur propre structuration associative ; ce répertoire
contribue aussi a renforcer les échanges et la mise en réseaux au sein des communautés
maliennes et d'origine malienne en Europe,

. (partenaires du projet
des Assises) qui auront ainsi une meilleure connaissance des actions de leurs pairs en
Europe et avec lesquels les échanges pourront étre renforcés,

* Les jeunes de maniere générale qui s'intéressent aux enjeux citoyens de leur territoire et

a la coopération internationale pourront élargir leur connaissance sur les pratiques des
jeunes issus des migrations, notamment ici d'origine malienne.
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INTRODUCTION

La diaspora, partout ou elle réside - et dans toute sa diversité y compris générationnelle —
est en lien constant avec les territoires d'origine. Mettre I'accent sur les nouvelles modalités
d’'échanges qui relient le pays a sa jeunesse hors de ses frontieres c’est reconnaitre qu'elle
a des compeétences citoyennes, associatives et professionnelles propres a sa génération. En
effet toute la force de cette jeunesse réside dans sa capacité a établir des passerelles entre
les territoires en Europe et entre le Nord et le Sud. Les migrations sont une richesse pour
nos sociétés car elles confrontent chacun d'entre nous a l'altérité et aux enjeux du vivre
ensemble. L'échelle européenne dans laquelle se sont inscrites ces Assises européennes de
la jeunesse d'origine malienne représente une opportunité de dépassionner le débat sur
I'immigration en dépassant les frontieres nationales et les jeux de représentations qui y ont
cours. Sortir de soi et de chez soi est vecteur d'enrichissements interculturels et de renforcement
de compétences citoyennes et humaines. Les engagements individuels et associatifs citoyens
des jeunes maliens et d'origine malienne doivent étre soutenus par les responsables publics
locaux, nationaux et européens.

A I'heure ou les plus anciens pensent souvent a « la releve » et ou les derniers arrivés d'une
diaspora se retrouvent dispersés entre plusieurs pays d'Europe, il est nécessaire de donner
a voir les évolutions rapides des migrations et des pratiques reliant le Nord et Sud. Les
parcours migratoires évoluent, les formes d'entraide et de solidarité en Europe également.
Des jeunes femmes et jeunes hommes nés en Europe continuent a entretenir un lien avec
le pays d'origine de leur famille, veulent s’investir dans le développement tout en se reap-
propriant les modalités de contribution. Les capacités, notamment celles a établir des
partenariats avec les autres acteurs de la solidarité internationale, se nourrissent de parcours
et de compétences qui évoluent en méme temps que les profils

A la suite des entretiens menés dans le cadre de la réalisation de ce répertoire, il est possible
de retrouver des traits communs dans un paysage associatif varié. Tout d'abord, pour les
jeunes maliens et franco-maliens, malgré un pays d'origine lointain et parfois inconnu, il est
essentiel de continuer le travail mené par la premiére génération. Considérant qu'ils ont «
un pied ici, un pied la-bas », réaliser des projets de développement dans leur pays d'origine
leur permet de créer des liens plus forts et de faire savoir aux maliens qu'ils ne « les oublient
pas ». Promouvoir leur culture d'origine est également un aspect important de leurs projets.
Conscients de la richesse de leur double culture, ils ont également d'un autre regard sur le
développement et disposent de compétences nouvelles, acquises par leurs études et leurs
expériences en France. Enfin, contrairement aux associations de leurs parents, les jeunes
integrent souvent naturellement la mixité dans leurs membres, soulignant méme le role
essentiel et tres actif joué par les filles de I'association.
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AGIR POUR REUSSIR (AGPR)

DOMAINES D'ACTION : \"}{; _;’Q.' I QG

COMPETENCES MOBILISEES :

« Gestion de projets, gestion financiére et recherche de partenaires,
gestion d'équipe

« Organisation d'événements publics

« Mobiliser un public pour un engagement citoyen

« Aide a l'orientation et I'insertion professionnelle par la mise en
place de réseaux

« Communiquer aupres des médias

Art’May citoyenne (Cergy, chaque année depuis 2009, 60.000 euros)

Objectifs : Organiser une journée festive pour promouvoir le
partage et l'ouverture ; Créer du lien social ; rendre visible les actions
d’AGPR et les autres associations

Chaque année depuis 2009, AGPR organise un festival de grande
ampleur, réunissant plus de 5000 personnes. Différentes activités
ont lieu pour les jeunes et les moins jeunes : parcours éco-jeunesse
(plantations ; nettoyage du quartier), tournois de foot, stands et
animation, scéne ouverte, laché de ballons puis concert.
Partenaires : ESSEC et associations étudiantes ; Mairie de Cergy;
Entreprises privées (Auchan), bailleurs sociaux, associations locales

TEMOIGNAGE DE MOUSSA CAMARA, Président et
membre fondateur d’AGPR, salarié dans le secteur informatique
« Notre objectif est que chaque jeune se sente francais a part entiere.
Sans oublier bien sur son pays dorigine car avoir une double culture
est une richesse. Quand on a créé l'association, on ne connaissait pas
du tout lassociatif, on a du se prendre en main nous-mémes. Jai
appris tous les jours depuis quon a créé AGPR : comment mobiliser,
comment organiser un évenement, comment étre plus structuré dans
nos projets, comment gérer des partenariats... Au niveau profession-
nel, ¢ca nous a ouvert lesprit. Si on se prend en main, on peut faire
beaucoup de choses ; l‘avenir de notre pays est entre nos mains. »
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FICHE D'IDENTITE
7 DE L'ASSOCIATION

Date de création : 2007

250 adhérants

Contact : Moussa CAMARA

Adresse : Maison de quartier des Lilandes, rue des
Linandes beiges, 95100 Cergy

Tel : 06 88 12 25 41, E-mail : asso.agpr@hotmail.fr,
Site Internet : www.agpr-cergy.fr

Bureau : Président : Moussa CAMARA / Vice Prési-
dent : Nadir GAGUI / Secrétaire : Maximo Zamorano
Trésorier : Soufiane Baihat

Origine de I’association : En 2007, un incident grave
entre les jeunes et les forces de I'ordre ont entrainé
des émeutes et des tensions dans le quartier de la
Croix-Petit a Cergy. Suite a cet incident, des jeunes
se sont questionnés et ont décidé de créer Agir Pour
Réussir (AGPR) afin de mobiliser les énergies a des
fins positives.

Fonctionnement de I’association : A la base, AGPR
avait pour objectif d’obtenir une plage horaire dans
un gymnase mais son action s’est décuplée et c’est
maintenant une des associations de jeunesse des
plus actives avec une forte capacité de mobilisation.
Ses adhérents sont des jeunes de 10 a 35 ans de
toutes origines, dont malienne. AGPR se focalise
volontairement sur des actions ici « ou se trouve leur
avenir » plus que la-bas.

Objectifs poursuivis : Responsabiliser les jeunes ;
Développer la citoyenneté ; Soutenir I'éducation et
l'insertion professionnelle ; Mener des actions de
solidarité

Actions en France : 1/Depuis 2008 : Gestion d’acti-
vités dans un équipement sportif de Cergy afin
d’inciter les jeunes a s’auto-responsabiliser. 2/Depuis
2007 : Citoyenneté « notre priorité » : Emeutes ci-
toyennes pour inciter les jeunes a aller voter. Orga-
nisation de débats sur la citoyenneté francaise et le
vote. Rassemblement de jeunes (plus de 150) pour
aller s’inscrire sur les listes électorales et aller voter
ensemble. 3/ Organisation de sorties culturelles et
séjours a la montagne : découverte d’autres cultures,
favoriser la mixité 4/Insertion professionnelle :
rencontres jeunes/chefs d’entreprises (100 partici-
pants) ; partenariats avec des entreprises et collec-
tivités qui se sont conclus par des embauches. 5/
Environnement : sensibilisation au développement
durable : mobilisation et coordination d’associations
pour animer centre commercial.

Actions au Mali : Aide a la collecte et logistique de
la banque alimentaire (depuis 2010). Mise en place
d’une caravane solidaire : collecte et distribution de
vétements dans des centres d’hébergement en France
et au Mali (2010).

lis les soutiennent en France : Mairie de Cergy,
ESSEC, associations locales, entreprises, bailleurs
SoCiaux.




FICHE D'IDENTITE
DE L'ASSOCIATION =

Date de création : 2011

Pas encore d’adhérents

Contact : Aminata Dabo

Adresse : 55 rue du Sergent Bobillot

93100 Montreuil

Tel : 06 26 60 63 14,

E-mail : ami.dabo@nhotmail.fr

Site Internet : www.amidabo.com

Bureau : Président : Aminata Dabo / Trésorier : Estelle
Fouilloux (graphiste/plasticienne)

Origine de I'association : Aminata a commencé a
s’intéresser a ses origines maliennes et a réuni des
enfants de son quartier de Colombes pour un
« (ébat » sur ce qu’elle avait découvert. Devant le
succes et la demande des enfants, elle a décidé de
mettre en place des activités régulieres sur le long
terme. Jeune association, Artadabo fonctionnait
avant de maniére informelle.

Objectifs poursuivis : Promouvoir la double culture ;
rendre accessible I'art, [a culture et I'histoire au plus
grand nombre ; Lutter contre les préjugés et les
discriminations et promouvoir le vivre-ensemble
Actions en France : « Apprends-moi ta culture » :
Projet de sensibilisation a la culture, a I'histoire et a
I'art & pour les enfants du 19¢.

Actions au Mali : Réalisation d’une exposition sur
le theme « origines ». Voyage au Mali

« Apprends-moi ta culture », au Mali. Méconnaissance
de leur histoire. Lutter contre les préjugés, la haine.
Connaitre ses origines pour promouvoir la paix
(projet en cours).

lIs les soutiennent en France : Collectif des Maliens
de France pour la Paix CMFPaix

ARTADABO

DOMAINES D'ACTION : \"‘ 29: B

COMPETENCES MOBILISEES :

« Organiser un évenement (débats et expositions)

« Mobiliser un public jeune pour des activités artistiques et culturelles
« Sensibilisation a un sujet (I'aspect positif de la double culture)

« Concevoir et réaliser des outils de communication

« Photographie, Graphisme

Apprends-moi ta culture (Paris 19¢, 2010-2011)

Objectifs : Promouvoir I'aspect positif de la double culture ;
Sensibiliser les enfants du 19¢ a I'histoire de leur pays de vie et
d'origine ; Donner aux enfants l'envie d'étre curieux ; Lutter contre
les préjugés et les discriminations ; Favoriser le vivre-ensemble
Cherchant a promouvoir I'aspect positif des origines, Artadabo a
organisé des rencontres avec des historiens, des philosophes, des
griots et des artistes. Chaque mardi, un intervenant présentait
I'histoire et la culture d'un peuple. Elle proposait également des
cours de photographie, de calligraphie et de danse. Au niveau de
la photographie, les enfants ont réalisé un album photo de leurs
origines et une exposition de photos sur le 19éme arrondissement.
Plus de 30 enfants ont participé aux débats.

Partenaires : Centres sociaux du 19¢, personnalités, artistes, écoles,
Mairie de Paris

Financement : Ville de Paris (Défi Jeunes) et fonds propres

TEMOIGNAGE D'AMINATA DABO, francaise, graphiste,
membre fondatrice d’Artadabo et Présidente de I'association
« je faisais partie de la génération de jeunes qui a beaucoup de pré-
jugeés sur ses origines, quelles soient africaines ou asiatiques (90% des
Jeunes issus de l'immigration ont ce probleme la) ; que je me plaignais
de linjustice, que je préférais me victimiser plutot que d‘affronter le
vrai probléeme, qui était que javais un complexe d'infériorité [...] Alors
que Jje faisais des recherches, une amie ma demandé pourquoi je
norganisais pas un débat, donc jai décidé de faire un test avec des
enfants de mon quartier a Colombes et ¢ca a marché. Chaque semaine,
ils revenaient me voir : je répétais seulement ce que javais appris. Je
me suis dit : il faut faire quelque chose a long terme ».
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ASSOCIATION DE LA JEUNESSE
FRANCO-MALIENNE

DOMAINES D'ACTION : \"* g E

Election de miss ORTM France (Paris 2011)

En 2011, I'AJFM a organisé I'élection de Miss ORTM avec de nom-
breux partenaires : le CBFM, ORTM, Wati B, Association Afrique
Lemou, Bruxelles Airlines

TEMOIGNAGE DE DIAKITE MADIBIRAMOU, Secrétaire
Chargé des Affaires juridiques, Etudiant, 25 ans.

« [l est des moments dans lesquels il est important de se poser la
question a savoir : qu'est-ce que mon pays et ma société attendent
de mol. La rencontre avec des personnes souhaitant mettre leur
temps, leurs idées, leurs volontés et leurs compétences au service des
autres est une expérience enrichissante tant sur tant sur le plan
humain que sur le plan intellectuel. La confiance en soi dans les
moments de prise de parole vient en prenant la parole. Se mettre au
service des autres procure une satisfaction personnelle inmense : le
sentiment de se sentir utile. »
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FICHE D'IDENTITE
o DE L'ASSOCIATION

Date de création : 2011

Contact : Boubou Sissoko (Président)

E-mail : boubs.sissoko@gmail.com

ou lajfm@hotmail fr

Facebook : AJFM

Bureau : Président : Boubou Sissoko / Secrétaire :
Hawa Traoré / Trésorier : Tapa Konté

Origine de I’association : UAJFM est une associa-
tion créée par des jeunes franco-maliens et maliens
afin d’aider les jeunes franco-maliens a assumer les
défis d’une citoyenneté double et participer a la
promotion de leur double culture. Ses membres
s'intéressent a la préservation de la culture et au
role futur et présent que doit jouer la jeunesse dans
leur pays d’origine qu’en France.

Fonctionnement de I’association : LAFM est une
association créée il y a tout juste une année mais
elle ne manque pas d’ambition pour les années a
venir. Depuis sa création, elle a soutenue et accom-
pagnée toutes les associations qui ont faites appel
acelle.

Objectifs poursuivis : LAJFM a pour objectif de
mieux faire connaitre la culture malienne, de valo-
riser la culture malienne en France en conciliation
avec la culture francaise. Elle ambitionne d’accom-
pagner et de soutenir les jeunes Franco-Maliens tant
dans leur projet de formation que dans leur volonté
de participation a la vie citoyenne malienne et
frangaise

Actions en France : Organisation de 'élection Miss
ORTM France



FICHE D'IDENTITE
DE L'ASSOCIATION =

Date de création : 2003

18 cotisants/200 personnes touchées par les ani-
mations - Membre du Conseil Nationale des Jeunes
Maliens de France

Contact : Mahamet TRAORE

Adresse : La MIE, 50 rue des tournelles,

75003 Paris

Tel : 06 13 32 45 17,

E-mail : ademfrance@ademfrance.org

Site Internet : http://ademfrance.org/

Facebook : ADEM

Bureau : Président : Mahamet TRAORE, Secrétaire :
Hawa DEME, Trésorier : Kassoum TRAORE
Origine de I’association : Les membres d’ADEM
ontvoulu se regrouper pour partager leurs expériences
et leurs informations et créer une structure qui puisse
aider les étudiants dans leurs démarches.
Fonctionnement de I’association : association est
composée d’étudiants et de travailleurs, maliens,
franco-maliens, francais, autres... Elle bénéficie
aujourd’hui d’une grande reconnaissance et est
sollicitée dans le cadre de nombreux événements.
Objectifs poursuivis : Participer a I'accueil, I'infor-
mation et I'orientation des étudiants maliens ; infor-
mer au Mali, les étudiants sur les opportunités et
les filieres d’études en France ; favoriser I'insertion
professionnelle des jeunes de la diaspora malienne
et franco-maliens en France, au Mali et dans le reste
du monde.

Actions en France : 1/Appui individuel et personnel
aux demandes d’orientation et d’insertion profes-
sionnelle des étudiants et diplomés maliens : aide a
la rédaction de CV, mise en relation avec des entre-
prises. 2/Appui aux démarches administratives (visa)
et a la recherche d’un logement 3/2012 : Journée
de I'étudiant Malien : « Réussir ses études et son
insertion professionnelle » : faire connaitre le réseau
de '’ADEM (notamment les associations de jeunes
en province), stands dédiés a la vie étudiante en
France : accueil, intégration, démarches administra-
tives, recherches de stage et d’emploi, présentation
du dispositif TOKTEN du PNUD (Transfer of Knowle-
dge Through Expatriate Nationals).

Actions au Mali : Bamako, 2008 : Forum sur 'Adé-
quation entre Education et Besoins en Ressources
Humaines du Mali. Suivi par la création d’ADEM-
Mali en 2009

lIs les soutiennent en France : '’ADEM fonctionne
comme un réseau avec différentes associations
d’étudiants maliens en France, ANPE Mali, Ministére
de ’Emploi au Mali, Enda Europe, entreprises inter-
nationales, Pole Emploi International, Animafac, le
CIGEM, Ambassade du Mali en France

IlIs les soutiennent au Mali : ADEM Mali, Campus
France

o L il
= A TYF TV

ASSOCIATION DES ETUDIANTS ET
DIPLOMES MALIENS DE FRANCE

ADEM

DOMAINES D'ACTION : K ¥H \M A;A

COMPETENCES MOBILISEES :

* Mettre en place et animer des partenariats : associations, entre-
prises, personnalités

« Constituer un réseau de personnalités, entreprises et associations

« Organiser un événement : conférences, tables rondes, médias

« Connaitre et servir d'appui pour les démarches administratives

« Aide a l'orientation et I'insertion professionnelle

Forum pour l'emploi et l'insertion professionnelle :
« Forum Tremplin » (3000 euros, 250 participants),

Lieu de I'action : Paris

Dates du projet : Chaque année depuis 2008

Objectifs : aider a l'insertion professionnelle des diplomés, en
France, au Mali et dans le monde entier

Constatant le probleme de I'insertion professionnelle des diplomés
maliens, a la fois en France mais aussi au Mali, 'AEM a mené une
enquéte sur le profil de ses diplomés afin de mieux connaitre son
public cible. Suite aux résultats de cette enquéte, elle a organisé
une journée : Invitation d'entreprises et cabinets de recrutement,
organisation de conférences (I'emploi, la création d'entreprises au
Mali...) avec personnalités importantes, témoignages de porteurs
de projets/entrepreneurs, mise en relation et réseau.

Partenaires : P6le Emploi International, Ministére de I'emploi du
Mali, Enda Europe, entreprises : Bolloré, Air Mali, 'ANPE Mali, 'AJEP
Mali (soutien aux jeunes entrepreneurs)

TEMOIGNAGE DE MAHAMET TRAORE, 30 ans, malien,
Chargé de communication puis Président (depuis 2011). « Jai
intégré ADEM pour pouvoir transmettre mon expérience. Javais des
compétences en communication, on m‘a donc confié la communi-
cation de l'association et jai pu aller au-dela de ce que javais appris
dans mes études. Jai aussi beaucoup appris en matiere de coordi-
nation et de mise en place d’évenements. Maintenant, je suis habitué
a organiser, a planifier et a prévoir comment ¢a va se passer. Sur le
plan professionnel, je m'affirme davantage dans ce que je fais au
quotidien. Quand on organise de tels évenements, cest d’un niveau
professionnel. On en obtient aussi une certaine reconnaissance et
une certaine notoriété.»
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ASSOCIATION DES ETUDIANTS ET
STAGIAIRES MALIENS DU NORD
(AESMN)

DOMAINES D'ACTION : 1.2y @

COMPETENCES MOBILISEES :

« Organisation d'événements

« Connaitre et servir d'appui pour les démarches administratives
« Aide a l'orientation et l'insertion professionnelle

« Gestion budgétaire et gestion d'équipes

TEMOIGNAGE DE BADRA ALI GAMBIGA, malien,
étudiant en Master a I'Université de Lille |, Président de '’AESMN
« Prendre part a l'association AESMN m‘a apporté beaucoup : apres
la création de notre association, jai été approché par d‘autres asso-
ciations universitaires qui mont proposé de m'investir plus dans la
vie universitaire. Je me suis donc présenté aux élections du Conseil
des étudiants de ['Université de Lille I, ou je suis maintenant élu. Faire
partie de cette association m'a permis dentrer dans le réseau uni-
versitaire et étudiant et de mener des projets avec dautres acteurs,
ainsi que dobtenir une reconnaissance de l'université ».

REPERTOIRE DES ASSOCIATIONS JEUNESSE EN LIEN AVEC LE MALI 11

FICHE D'IDENTITE
o DE L'ASSOCIATION

Date de création : 2012

Contact : Badra Ali GAMBIGA

Tél. : 06 68 52 93 13

E-mail : badgam13@yahoo.fr

Bureau : Président : Badra Ali GAMBIGA
Secrétaire : Kalilou SISSOKO

Trésorier : Cheick Oumar COULIBALY

Origine de I’association : Toute jeune association,
’AEMN a été créée en février 2012. Elle reprend en
partie les activités de I'association des Etudiants et
Stagiaires Maliens de Lille, avec une volonté d’élar-
gissement a la région entiére et des idées nouvelles.
Avant sa création, la communauté des étudiants
maliens se retrouvaient de maniére informelle mais
la création de 'association va leur permettre de
gagner en visibilité et de mettre en ceuvre plus de
projets. Cette association est née du constat de la
méconnaissance par les étudiants maliens du systéme
universitaire et administratif francais et de la diffi-
culté d’intégration lors de leur arrivée.

Objectifs poursuivis : Accueillir les étudiants maliens
lors de leur arrivée a Lille ; Réunir les étudiants et
diplomés maliens du Nord ; Promouvoir la culture
malienne

Actions en France : 1/En partenariat avec le campus
France-Mali, structure de ’Ambassade de France a
Bamako : sensibilisation aux futurs étudiants a Lille.
Diffusion de I'information afin de préparer leur arri-
vée. 2/0rganisation d’une soirée d’intégration a la
rentrée scolaire pour les nouveaux étudiants maliens :
aide pour obtenir un logement et pouvoir se concen-
trer sur ses études ; explication du fonctionnement
du systéme universitaire frangais ; donner un tuteur
achaque nouvel arrivant. 3/Participation a la semaine
culturelle universitaire : exposition sur la culture
malienne : traditions, vétements, masques.

IIs les soutiennent en France : associations univer-
sitaires, université de Lille



FICHE D'IDENTITE
DE L'ASSOCIATION =

Date de création : 2004

25 adhérents

Membre de 'association COLASUR

Contact : Dramane Traoré

Adresse : Jules Ferry, Tour Borel, n® 9, 76160
Darnétal, France

Tel : 06 03 07 49 06,

E-mail : asemar2004@yahoo.fr
traordra@gmail.com

Bureau : Président : Drissa Moussa Doumbia
Secrétaire : Moussa Sidibé

Trésorier : Kadidiatou Traore

Origine de I’association : Les étudiants maliens ont
constaté le manque d’accompagnement lors de leur
arrivée

Objectifs poursuivis : Faciliter I'intégration des
étudiants maliens primo-arrivants a I’'Université de
Rouen ; Promouvoir la culture malienne ; Soutenir
I'éducation au Mali par I'organisation de projets de
solidarités

Actions en France : 1/A Rouen, tous les ans, une
cellule de 5 personnes est responsable de : 'accueil
des étudiants maliens primo-arrivants, les contacter
avant leur arrivée ; les aider a l'installation ; les
soutenir dans les démarches administratives et la
recherche d’un logement ; en partenariat avec
Puniversité de Rouen (Modulo Monde). 2/A Rouen,
tous les ans ; en partenariat avec le collectif des
associations Africaines de I'Université de Rouen
(COLASUR), organisation d’une semaine multicul-
turelle pour faire découvrir la culture africaine : mise
en place d’'un comité d’organisation avec les asso-
ciations et I'université : stands, spectacle de danse
et de musique, journée dégustation culinaire. 3/
Projet de mise en place d’une bibliothéque univer-
sitaire.

IIs les soutiennent en France : Université de Rouen,
COLASUR, association Timoun

IIs les soutiennent au Mali : communes maliennes
de la banlieue de Bamako

ASSOCIATION DES ETUDIANTS
MALIENS DE ROUEN ASEMAR

DOMAINES D'ACTION : @& E L

COMPETENCES MOBILISEES :

« Tisser et animer des partenariats

« Organiser des évenements interculturels

« Connaitre et servir d'appui pour les démarches administratives
« Promotion de la culture du Mali

« Concevoir et réaliser des outils de communication

Envoi de matériel scolaire et vélos au Mali (quartiers de
Bamako, 2011)

Objectifs : Pourvoir les villages et établissements scolaires en
matériel scolaire/informatique et vélos manquant ; permettre
aux enfants d'avoir une éducation de qualité

L'association Timoun a fait appel a 'ASEMAR pour mener ce
projet, qui a organisé des événements pour lever des fonds et
a recherché des subventions puis envoyer le matériel au Mali
ou il a été distribué par les anciens d’ASEMAR retournés au pays
et les représentants des communes. Des vélos, livres et ordina-
teurs ont été distribués dans une école primaire de la banlieue
de Bamako et des livres a la bibliotheque de l'université de
Bamako. Ils ont tourné une vidéo (cérémonie de remise des kits
scolaires) et diffusé des photos revenant sur le projet.
Partenaires : Association Timoun, écoles et communes maliennes,
université de Rouen

Financement : Fonds propres, subvention de l'université de
Rouen

TEMOIGNAGE DE DRAMANE TRAORE, 27 ans, malien,
étudiant en Sciences humaines et sociales, Vice-Président
d’ASEMAR et membre de I'association depuis 2010

« L'éducation nationale au Mali est malade, les universités nont
méme pas de bibliotheque. Cest pourquoi ASEMAR est en train de
mettre en place un projet de mise en place de bibliotheques univer-
sitaires Cest notre role en tant que membres de la diaspora d‘appor-
ter notre aide et nos compétences sur ce sujet de ['Education nationale.
Pour éviter que les Maliens fuient leur pays en se dirigeant vers
['Europe comme vers leldorado, il faut leur permettre d'accéder a
une éducation de qualité au Mali »
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ASSOCIATION DES JEUNES
DE BAROUELI (AJBF)

DOMAINES D'ACTION :

COMPETENCES MOBILISEES :

« Organiser un événement

« Gérer le budget et les ressources financiéres

« Organiser une collecte de matériel, notamment médical
« Travailler dans un contexte interculturel, international

« Communiquer aupres des médias

Un Camion pour Baroueli (de Paris a Baroueli, 2011, 7000€
autofinanceés)

Objectifs : Procurer le matériel nécessaire au niveau scolaire, in-
formatique et de la santé au village de Baroueli

Le directeur de I'école et le maire du village de Baroueli ont
adressé les besoins des habitants et exprimé des demandes diverses
de matériel (ordinateurs et livres). LAJBF a donc acheté une ca-
mionnette et collecté du matériel en lien avec des entreprises, des
hopitaux et d'autres organisations : chaises, ordinateur, matériel
médical, livres. 4 jeunes membres de I'association ont ensuite
entamé un voyage en camion depuis la France jusqu‘au Mali. La-
bas, ils ont organisé une journée culturelle de remise des objets
en présence de journalistes de la télé malienne.

Partenaires : Association des jeunes de Baroueli a Bamako, village
de Baroueli

TEMOIGNAGE D'ALY GOUFADO, 35 ans, francais-ma-
lien, salarié dans le domaine de la plomberie-chauffagerie,
membre fondateur d'AJB

«Jai appris beaucoup sur la communication. Il faut tenir motivé les
membres, les tenir au courant des réunions et faire circuler les in-
formations. Chacun participe a sa facon, les plus jeunes amenent du
sang neuf, ils prennent le relais dans l‘association et plus de respon-
sabilités. On s‘apporte mutuellement. On apprend de lautre conti-
nuellement. Au niveau du travail, l'association permet aussi quon
mette en relation des entreprises et des membres en recherche
demploi ».
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FICHE D'IDENTITE
7 DE L'ASSOCIATION

Date de création : 2000

25 adhérents

Contact : Aly GOUFADO

Adresse : 2 rue Jean Rostand 93100 MASSY,

Tel : 06 11 45 55 31, E-mail : a.goufado@yahoo.fr
Bureau : Président : Mariame TOUNGARA / Secrétaire
Cheick CISSE / Trésorier : Mariame KALOGA
Origine de I’association : Les parents « anciens »
de Baroueli ont une association villageoise, ils ont
proposé aux jeunes de rejoindre les y rejoindre mais
les jeunes ont préféré créer leur propre association.
En effet, la jeunesse a une vision différente des
choses par rapport aux anciens et ils ont une nouvelle
image de 'association.

Fonctionnement de I’association : L'association a
pour objectif premier de regrouper les jeunes origi-
naires de Baroueli et de faire perdurer le lien mais
leurs actions sont dirigées vers leur village d’origine.
L’association fonctionne tres bien, avec des réunions
réguliéres. Le bureau change tous les deux ans, ce
qui permet un roulement, et que chacun puisse
occuper une position du bureau.

Objectifs poursuivis : Aider les jeunes de Baroueli,
surtout au niveau de I'éducation et de la santé ; se
regrouper entre jeunes originaires de Baroueli
Actions en France : 2007-2012 : région parisienne :
organisation de divers événements : soirées, journées
culturelles : exposition et vente d’objets traditionnels
africains, participation a la journée porte ouverte des
associations africaines (Massy)

Actions au Mali : 1/2007 : Participation a la recons-
truction de I'hdpital de Baroueli. 2/ 2008 : Rénovation
de I'école de Baroueli. Chantier ol se sont rendus
des franco-maliens et des francais qui ont pu dé-
couvrir le Mali

IIs les soutiennent au Mali : Associations des jeunes
de Baroueli @ Bamako, Mairie de Baroueli




FICHE D'IDENTITE
DE L'ASSOCIATION =

Date de création : 2000 - 180 adhérents

Contact : Drissa Traoré

Adresse : 2 Rue du fossé de 'aumdne, 92600 Asniéres
Tel : 06 24 08 75 48, E-mail : drissaf@hotmail.fr
Bureau : Président : Djiby BATHILY

Secrétaire : Drissa TRAORE

Trésorier : Lamine BARRY

Origine de I’association : En 2000, 70 jeunes ori-
ginaires de Banaya ont souhaité cotiser, comme
leurs parents le faisaient, afin de soutenir le déve-
loppement de leur village d’origine. lls ont donc
décidé de créer une association. Les problémes
majeurs de Banaya sont la sécheresse, I'éducation
et la santé.

Fonctionnement de I’association : Au départ créé
pour les jeunes, I'association est aujourd’hui ouverte
a tous, jeunes et anciens liés a Banaya. Au niveau
financier, I'association repose exclusivement sur les
cotisations.

Objectifs poursuivis : Aider le développement,
culturel, économique et de loisirs du village de Banaya
au Mali

Actions au Mali : 1/Création d’une association locale :
AJDB-Mali 2/ Banaya, 2011 : Financement de la
construction d’un réseau d’adduction d’eau potable
3/A venir : Continuer a soutenir I'éducation : agran-
dir 'école (passer de 2 a 4 classes) et fournir le
matériel nécessaire. 4/Financer un barrage sur le
lac ; une ambulance ; un centre de santé (le plus
proche étant maintenant a 7km)

lIs les soutiennent au Mali : Associations locales,
antenne locale de 'AJDB

ASSOCIATION DES JEUNES POUR
LE DEVELOPPEMENT DE BANAYA
(AJDB)

DOMAINES D'ACTION : E 60

COMPETENCES MOBILISEES :

« Planifier un projet et poser des objectifs

« Mobiliser jeunes et anciens autour de projets communs

« Connaissance de I'environnement social et économique ici et
la-bas

- Favoriser le lien intergénérationnel

Construction d’'un logement pour les enseignants (2006,
Banaya)

Objectifs : Equiper I'école d'un logement pour les enseignants
La communauté de communes de Mahina a informé I'associa-
tion de ce besoin en logements. En effet, les enseignants de-
vaient aller dormir chez des familles du village. Ils manquaient
donc de calme et d'intimité et menacaient de fermer |'école s'ils
n‘avaient pas un logement privé. LAJDB a financé le projet et
les logements ont été construit par une entreprise locale, ce qui
permet aux enseignants d'étre désormais installés dans une
petite maison a coté de I'école.

TEMOIGNAGE DE DRISSA TRAORE, 43 ans, malien,
salarié dans la restauration, membre fondateur depuis 2000 et
aujourd’hui secrétaire de I'association.

« Je suis arrivé en France sans étre allé a l'école au Mali, jai appris
pendant des cours du soir ici. Je suis fondateur de l‘association et jai
été nommé secrétaire. Il faut assister aux réunions, mobiliser et
chercher les informations pertinentes. Dans notre association, tout
le monde se réunit, jeunes et vieux, ¢a renforce le lien entre les gé-
nérations. Tout le monde se réunit et tout le monde cotise. Si l‘avenir
continue a évoluer comme maintenant, ce sera bien pour la-bas ;
pour qu'ils aient plus de chance que nous et bénéficient d'une meilleure
éducation».
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ASSOCIATION DES JEUNES POUR

LE DEVELOPPEMENT DE KODIE
(AJDK)

DOMAINES D'ACTION :

COMPETENCES MOBILISEES :

« Sensibilisation a la scolarisation des filles

« Mener un diagnostic de situation avant de mener un projet

« Connaissances de l'environnement socio-économique ici et la-bas

Du matériel scolaire pour les enfants de Kodie (2011)

Objectifs : Soutenir la scolarisation a Kodie, particulierement
des petites filles

Il existe seulement une école primaire a Kodie, la suite de la
scolarité ayant lieu a Kayes. Les jeunes originaires de Kodie ont
voulu faire un petit geste pour les éleves. Grace a leurs cotisa-
tions, deux membres d’AJDK se sont rendus sur place, ont
acheté des fournitures scolaires localement, et ont mené une
campagne de sensibilisation sur I'importance de la scolarisation
pour filles et garcons. Cela leur a également permis de mener
un diagnostic des besoins en vue de futurs projets.

TEMOIGNAGE DE MAMADOU CISSE, 24ans, Etudiant
en Langues Littératures et Civilisations étrangeres, Fondateur
et Président d’AJDK

« Faire partie de 'AJDK, ¢ca demande beaucoup d'investissement. Les
membres ont mis leur confiance en moi, en me demandant d'étre
président. Ca me permet d'étre plus actif, jaide au niveau adminis-
tratif, de la gestion des comptes. Certains des membres sont diplomés,
d‘autres non, il faut apprendre a s'adresser a tous, rassembler et
trouver les points communs. Au niveau relationnel, ¢ca permet de
nouer des relations, de rencontrer des personnes qui pourront nous
aider au niveau du financement. »
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FICHE D'IDENTITE
o DE L'ASSOCIATION

Date de création : 2011

100 adhérents

Contact : Mamadou CISSE

Adresse : 73 rue Edouard Branly 93100 Montreuil
Tel : 06 21 41 32 08

E-mail : ajdkfrance@gmail.com

Facebook : AJDK

Président : Mamadou CISSE/Secrétaire : Makaphy
DIARRA - Trésorier : Sokona CISSE

Origine de I’association : Mamadou est originaire
de Kodie, village de 5000 habitants qu’il a quitté
enfant pour habiter a Kayes puis Bamako, puis il a
rejoint la France pour poursuivre ses études supé-
rieures. En 2010, il se rend en voyage a Kodie et a
son retour, il décide de réunir les jeunes maliens et
franco-maliens originaires de ce village.
Fonctionnement de I’association : LAJDK essaie
d’unir les jeunes du village, qu’ils soient maliens ou
franco-maliens, filles ou gargons, avec une vision
de la vie associative différente de celles de leur
parents.

Objectifs poursuivis : Aider le développement de
Kodie a travers des projets dirigés vers la santé et
I'éducation

Actions au Mali : 2013 : Rénovation du centre de
santé de Kodie, projet de 28000 ¢

lIs les soutiennent en France : KADERKAF

IIs les soutiennent au Mali : AJDK-Mali



FICHE D'IDENTITE
DE L'ASSOCIATION =

Date de création : 2006

135 membres actifs

Membre de I’Association Guididmakha Danka France
(AGDF)

Contact : Lamine DIABARA (Vice-Président)
Adresse : 29 rue d’Hautpoul 75019 Paris

Tel : 06 19 80 73 55

E-mail : lamine_695@hotmail.com

Site Internet : www.somankidi.com/

Bureau : Président : Djibril TONKARA / Secrétaire :
Demba TRAORE / Trésorier : Gaye KANOUTE
Origine de I’association : Les jeunes connaissaient
|la situation a Somankidi et I'« énorme besoin de la
jeunesse ». Il'y a une forte communauté en France
mais qui ne se connait pas.

Fonctionnement de I’association : ’AJDCS organise
des évenements a but culturel et pour lever des
fonds. L'association se repose financiérement sur
les cotisations des membres-adhérents et sur les
fonds récoltés lors de ces journées culturelles. C’est
une association trés organisée, divisée en plusieurs
poles : éducation, sport, budget.

Objectifs poursuivis : Créer un cadre d’échanges
entre jeunes de Somankidi et venir en aide a la
communauté d’origine, particulierement dans le
domaine de I'éducation et de la santé. Volonté de
soutenir le développement économique.

Actions en France : 1/2009-2012 (chaque année) :
journée culturelle qui réunit plus de 500 participants
a St Denis (en partenariat avec le GRDR et le HCME,
2009) : retrouvailles et récoltes de fonds. 2/2009-
2012 : Journée de retrouvailles entre membres et
sympathisants autour d’un plat : cuisine et dégus-
tation. 3/2009-2012 : Organisation d’un tournoi
sportif chaque année.

Actions au Mali : 1/ 2009 : envoi de livres et de
cahiers distribués lors d’une cérémonie de remise
des prix aux meilleurs éléves de chaque classe :
créer un « esprit de compétition » et faire changer
les mentalités : pousser les enfants a aller a I'école.
2/ Création d’une cellule AJDCS au niveau local qui
organise des activités pour les jeunes de la commune :
tournois sportifs, activités culturelles. 3/A venir :
création d’'une médiathéque qui permettra de garder
en bon état les livres et de sensibiliser les plus jeunes
a la lecture et a I'informatique. Appui a I'éducation
et a la création d’emplois. Egalement, création de
terrains maraichers ou travailleraient jeunes et
femmes : création d’une activité génératrice de re-
venus.

IIs les soutiennent en France : GRDR, SIAD, Mairie
de Paris

IIs les soutiennent au Mali : Associations commu-
nales, AJDCS Somankidi

AJDLS

ASSOCIATION DES JEUNES POUR
LE DEVELOPPEMENT DE LA
COMMUNE DE SOMANKIDI

(AJDCS)

DOMAINES D'ACTION : Qs —:‘i

COMPETENCES MOBILISEES :

« Planifier un projet, poser des objectifs et mettre en ceuvre le
projet

« Mettre en place et animer des partenariats

« Organiser un évenement public

« Gérer le budget et les ressources financieres

« Consulting : Formation a la création et a la gestion administrative
et financiere d'associations

Envoi d’'une ambulance et de matériel a Somankidi (2010-
201, 6 500 euros)

Objectifs : Equiper le village de Somankidi de matériel médical
et d'une ambulance tout en créant une activité génératrice de
revenus

Pendant un voyage a Somankidi, les jeunes ont constaté que
I'nopital le plus proche était a 25km, les malades graves et femmes
enceintes devant étre transportés en charrette. En 2010, I'AJDCS
a financé I'envoi d'une ambulance et de matériel médical en 2011.
Des jeunes ont été formés aux premiers soins et un chauffeur a
été recruté.

Partenaires : association communale, AJDCS Somankidi, Elan du
Coeur.

TEMOIGNAGE DE LAMINE DIABARA, 30 ans, franco-
malien, Chef d’'équipe dans la restauration, membre fondateur
puis vice-Président de l'association

« Depuis 2006, jai beaucoup appris, au niveau des relations humaines
mais aussi des relations avec les autres organismes. Comme on fait
partie des premiers, on a pu aider d‘autres associations villageoises
a se créer, notamment des associations de jeunes. On leur a également
appris a gérer leur association et a organiser des évenements. On
est trés présents également au sein de fédérations d'associations de
maliens comme AGDF (Guidimakha Dankha), Caderkaf (fédération
des associations de Kayes) et le CBMF. On travaille en collaboration,
on s‘aide a réaliser des projets. La jeunesse, cest faire du bruit, nous
on essaie den faire au maximum »
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ASSOCIATION DES JEUNES POUR
LE DEVELOPPEMENT DE LA
COMMUNE URBAINE DE FATAO
AJDCUF

DOMAINES D'ACTION : @g’

COMPETENCES MOBILISEES

« Planifier un projet et poser des objectifs

« Recruter et Animer des équipes/ des bénévoles

« Connaissance de l'environnement social et économique ici et
la-bas

« Sensibilisation a un sujet : le développement

Envoi de matériel scolaire et informatique (2010, Fatao)

Objectifs : FEquiper I'école de Fatao au niveau du matériel scolaire
et informatique

A Fatao, il n'y a qu'une seule école primaire et secondaire pour 5
villages ; les anciens qui ont immigrés en France ont souffert du
manque d'éducation. Devant le manque de moyens de I'école de
Fatao, ils ont voulu soutenir I'éducation la-bas. Lors du voyage de
plusieurs jeunes de Villepinte a Fatao avec le soutien de la Mairie,
les enseignants ont formulé les besoins matériels pour le fonc-
tionnement de I'école (construite grace au financement des anciens).
Diagnostic et établissement d'une liste de matériel. Puis envoi du
matériel scolaire et informatique.

Partenaires : Associations locales, Mairie de Villepinte

TEMOIGNAGE DE CHEICK OUMAR NIAKATE, 42ans,
malien, Chef d’'équipe dans le BTP, membre de I'association
depuis 2009 et secrétaire général

« Jai créé cette association pour la motivation des jeunes la-bas. Mais
aussi pour les jeunes ici, beaucoup n'ont jamais été au pays dorigine.
Faire partie d'une association de jeunes permet a la délinquance de
baisser et au moral de remonter, on pense a participer au dévelop-
pement d'un pays. Avec cette association, les jeunes ont des idées et
ont envie de faire de projets pour faire avancer leur commune et leur
pays dorigine [...] Jai vu le changement chez les jeunes, ils ont
réussi a se mobiliser. Ils ont par exemple eu l'idée denvoyer 15 ordi-
nateurs la-bas et de construire une salle informatique pour que les
Jeunes puissent utiliser l'informatique apres l'école. ».
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FICHE D'IDENTITE
o DE L'ASSOCIATION

Date de création : 2009

50 adhérents

Contact : Cheick Oumar NIAKATE

Adresse : Batiment B Appartement B517 56 avenue
du Parc 93290 TREMBLAY-EN-FRANCE

Tel : 07 60 12 44 27

E-mail : niakate99@hotmail.fr

Site Internet : www.ajdcuf.com

Bureau : Président : Gaye KONTE

Secrétaire : Cheick Oumar NIAKATE

Trésorier : Cheickne KONTE

Origine de I'association : Diverses personnes ont
fait savoir qu’ils souhaiteraient créer une association
pour la jeunesse originaire du village de Fatao.
[’association a donc été créée en 2009 pour le village
de Fatao, modifiée en 2012 pour inclure la « commune
urbaine » et regroupe les jeunes originaires de Fatao.
AJDCUF est une jeune association qui, aprés un
premier projet réussi, souhaite poursuivre des actions
de solidarité internationale mais manque de ressources
financiéres et techniques.

Objectifs poursuivis : Aider au développement de
la commune urbaine de Fatao (5 villages) particu-
lirement au niveau de I'éducation et de la santé
Actions au Mali : 1/ Envoi de matériel scolaire et
informatique. 2/ 2012 : Projet de rénovation du
barrage de Fatao, financé par la ville de Tremblay,
jumelée a Fatao

lIs les soutiennent en France : Mairie de Tremblay
et Mairie de Villepinte

IIs les soutiennent au Mali : Association des anciens
de Fatao



FICHE D'IDENTITE
DE L'ASSOCIATION =

Date de création : 2007

70 adhérants

Contact : Hawa SACKO

Adresse : Chez Hawa Sacko, 84 rue Jules Chatenay
93380 Pierrefitte

Tel : 07 78 8122 44

E-mail : ajdpsjeune@yahoo.fr

Site Internet : www.ajdpsjeune.over-blog.com
Président : Hawa SACKO

Secrétaire : HAWA SARAMBOUNOU

Trésorier : Aissa SIDIBE

Origine de I’association : Elle s’est créée dans le
but de rassembler les jeunes de Koussané vivant en
France qui ont ensuite manifesté I'envie de venir en
aide a la commune. Il existe une association qui
réunit les anciens mais ils ne menent pas les mémes
actions. Jeunes et anciens « ne réfléchissent pas de
la méme fagon ». Par exemple, les jeunes veulent
mener des actions plus dirigées vers la jeunesse et
I'éducation que leurs parents.

Objectifs poursuivis : Mener des actions de solida-
rité en direction du Mali, particuliérement la commune
de Koussané ; Réunir les jeunes originaires de
Koussané

Actions en France : 1/Depuis 2010 : Organisation
de tournois de football, de basketball et de handball
avec pour objectif de collecter des fonds (Pierrefitte)
2/Mai 2012 : Organisation de Jeunes Talents s/scéne :
acteurs et musiciens présentant leurs projets sur
une scene ouverte.

Actions au Mali : 1/En 2009, achat et envoi de
matériel médical pour équiper le centre de santé de
Koussané : médicaments, tables, lits, matériel ainsi
qu’une collecte et envoi de fournitures scolaires 2/A
venir : Construction d’un plateau sportif a Koussané :
foothall et basketball

IIs les soutiennent en France : Mairie de Pierrefitte,
Mairie de Tregastel (Cotes d’Armor) (jumelée a
Koussané)

AJ.DPS

e o ¢ e

ASSOCIATION DES JEUNES POUR
LE DEVELOPPEMENT DE PROJETS
DE SOLIDARITES (AJDPS)
JEUNES DE KOUSSANE

DOMAINES D'ACTION : —::é

LES COMPETENCES MOBILISEES :

« Gestion de projets et gestion financiere

« Organiser un évenement et recruter des artistes

« Représentation

« Compétences en Ressources Humaines-Management d'équipe
« Organiser des tournois sportifs

Féte de la solidarité
St Denis et Koussané, 2011-2012)

Objectifs : Organiser un évenement culturel pour venir en aide
aux familles de Koussané

La région de Koussané subissant une forte sécheresse, les jeunes
de 'AJDPS ont décidé d'organiser un événement afin de récol-
ter des fonds pour satisfaire des besoins alimentaires urgents.
Ils ont donc organisé une féte de la solidarité, autour de la
culture africaine : chant, danse, mode a St Denis. Ils ont récolté
1500€ qui ont servi a acheter du mil pour 100 familles du village
de Koussaneé.

TEMOIGNAGE D'HAWA SACKO, 23 ans, Franqaise,
Etudiante en Ressources Humaines, membre d’AJDPS depuis
2009 et Présidente depuis 2011

« Je fais des études en ressources humaines. Alors, étre Présidente
de [AJDPS, ¢ca mapporte au niveau professionnel. Je fais du mana-
gement d'équipe, il faut gérer les conflits, répartir les tdches et
siassurer de l'implication de tous. Je suis aussi responsable en termes
de représentativité de l‘association. Cest une grande responsabilité
de devoir représenter l'association devant des partenaires, jai du
apprendre a communiquer, mais aussi a faire attention a mes paroles,
car il faut tenir une certaine image de l'association. »
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_ ASSOCIATION POUR LE
DEVELOPPEMENT AU MALI ET
L'INTEGRATION DES AFRICAINS
EN FRANCE ADEMIAF

DOMAINES D'ACTION : @&

COMPETENCES MOBILISEES :

« Montage de projets de développement au Mali (secteur culturel)

« Conduite d'actions d'intégration en France autour d'activités
éducatives, animation de temps éducatifs

« Valorisation des échanges culturels comme vecteur de dévelop-
pement au Mali et d'intégration en France

« Gestion de projets, gestion financiere, recherche de finance-
ments extérieurs et gestion d'équipe

Création d’un centre culturel a Sangaré (2011-2013, Sangareé,
Mali, 40.000 euros)

Objectifs : Favoriser I'acces a la culture pour tous ; Améliorer la
qualité de vie des Maliens ; Créer des emplois.

L'idée des membres de I'association de mener un projet culturel a
été confirmée par la commune, qui considere la création d'un centre
culturel comme une priorité. Pour une bonne gestion et utilisation
du centre sur le long terme, 'ADEMIAF a souhaité associer les ha-
bitants a ce projet. TADEMIAF a donc acheté un terrain de 600m?
et un architecte a réalisé les plans d'un projet de construction am-
bitieux: bibliotheque, salle informatique, salle de spectacles, salle
de jeux ; réalisation d'un dossier de partenariats et subventions ;
formation du personnel. Ils souhaitent organiser des journées
culturelles afin de réunir les habitants des environs et leur proposer
une nouvelle offre de loisirs. Le projet prévoit de toucher les habitants
de Sangaré (25.000) ainsi que 20 villages alentours.

Partenaires : Association des jeunes de la commune de Sandaré
Financement et budget : Cotisations des adhérents ; recherche de
partenaires financiers.

TEMOIGNAGE DE SALIF TRAORE, franco-malien,
chargé de projet en télécommunications et informatique et
Président de I'ADEMIAF depuis 2007

« Dans mon travail, je manage des équipes, mais dans une associa-
tion ce nest pas pareil. [...] Dans une association, le but nest pas
financier, il faut amener tout le monde dans le méme bateau. Les
membres ont des niveaux scolaires tres différents, les sujets sont
abordés de différentes facons.
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FICHE D'IDENTITE
o DE L'ASSOCIATION

Date de création : 2007

30 membres actifs

Contact : Salif Traoré (Président)

Adresse : 13 rue Lucien Piron, 93110 Rosny s/Bois
Tel : 06 30 37 86 94, E-mail : salifmtraore@yahoo.fr
Origine de I'association : La plupart des membres
viennent du Mali et ont eu envie de participer au
développement de ce pays. Mais de telles actions
de développement ne pourront se réaliser sans
Iintégration des maliens dans leur pays de vie.
Fonctionnement de I'association : CADEMIAF est
formée en majorité de maliens mais elle est ouverte
atous

Objectifs poursuivis : Favoriser le co-développement
entre la France et I'Afrique ; favoriser I'intégration
des africains en France

Actions en France : « D’abord ton bac » : mise en
place de cours de soutien pour lycéens

Actions au Mali : Achat et mise en place d’une
ambulance pour le village de Sangaré



FICHE D'IDENTITE
DE L'ASSOCIATION =

Date de création : 2003

40 adhérents

Contact : Mamadou COULIBALY

Adresse : 2 allée du Vercors 94800 Villgjuif

Tel : 06 11 84 91 29,

E-mail : tacoulibaly2000@yahoo.fr

Bureau : Président : Oumar COULIBALY
Secrétaire : Mamadou COULIBALY

Origine de I’association : Constatant que dans leur
village d’origine, il n’y avait pas d’école primaire, les
maliens de Sékouré ont créé une association et se
sont cotisés pour mettre en place une école
Fonctionnement de I’association : Le bureau est
malien et les membres d’honneur sont frangais.
Objectifs : Favoriser le retour au pays des immigrés
installés en France; Soutenir I'éducation l1a-bas ;
Aider le développement économique du village
Actions au Mali : 1/En 2009, construction d’une
école a Sékouré. 2/Projet de micro-barrage hydrau-
lique, en partenariat avec les membres d’hydrauliques
sans frontiéres et le GRDR afin de soutenir le déve-
loppement du village. Dossier en stand-by en raison
de la situation politique au Mali

lIs les soutiennent France : Associations locales-
Collectivités locales-Jumelage, GRDR, Hydraulique
sans frontieres

IIs les soutiennent au Mali : Ministére de I'Educa-
tion nationale, Association de parents d’éleves

ADESMA - ASSOCIATION POUR
_LE DEVELOPPEMENT
DE SEKOURE ET MAKANDIANA

DOMAINES D'ACTION : E @g’

COMPETENCES MOBILISEES :

« Gestion de projet de développement, gestion financiére et recherche
de partenaires

« Mettre en ceuvre des compétences interculturelles pour faciliter la
compréhension dans les échanges avec des partenaires

« Travailler dans un contexte interculturel

« Connaissance de l'environnement social et économique ici et
la-bas

« Une école a Sékouré » (2009, 20000€),

Objectifs : Augmenter la scolarisation dans le village de Sékouré
Il n'y avait pas d'école dans le village de Sékouré, les membres ont
donc cotisé de fagon réguliere afin de constituer des fonds propres
suffisants. En 2009, I'école ainsi que les maisons des instituteurs
ont été construites. Parallélement a été créée une association de
parents d'éleves. Puis LADESMA a entrepris des démarches aupres
du Ministere de I'Education Nationale au Mali et I'école est devenue
une école publique, financée par I'Etat malien.

Partenaires : Ministere de I'éducation nationale malienne, asso-
ciation locales maliennes

TEMOIGNAGE DE DE MAMADOU COULIBALY, 35
ans, malien, gérant d’entreprise, secrétaire de 'ADESMA et
membre depuis 2002 « On est nombreux en France, quand on va
au Mali, on va voir notre famille. Comme on n‘a pas de parents a
Bamako, on doit aller au village, mais la-bas, il n'y a rien, méme pas
d'école. En construisant une école, on donne une autre image du
pays. Un voyage dans le village dorigine, cest aussi important pour
découvrir 'histoire de l'immigration des parents. Pour certains jeunes
en difficulté, faire un voyage au Mali permet de prendre conscience
de la situation et de leur redonner de la motivation pour s'investir
pour leur pays »
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Q CAP AFRIKASIA

DOMAINES D'ACTION : R E @g’

COMPETENCES MOBILISEES :

« Mettre en ceuvre des compétences interculturelles pour faciliter
la compréhension dans les échanges avec des partenaires : Asie,
Afrique, Europe

« Réaliser des échanges et des activités interculturelles, Promotion
des cultures asiatique et africaine

« Sensibilisation a un sujet : les relations entre I'Afrique et I'Asie

« Consulting et mise en relation de partenaires (entreprises/asso-
ciations) de différents pays

« Compétences techniques en commerce international et déve-
loppement

Conférence « Coopération Afrique-Asie : Focus sur les rela-
tions Sino Malienne (Aubervilliers, janvier 2012, 100 participants)

Objectifs : Informer sur les relations sino-maliennes ; promouvoir
des échanges gagnant-gagnant

Cap Afrikasia cherche a promouvoir des échanges plus équilibrés
entre I'Afrique et la Chine. Les intervenants de la conférence étaient
des diplomates chinois, maliens et d'autres pays ainsi que le maire
d'Aubervilliers et d'autres élus notamment des députés du Came-
roun. Elle se voulait un espace de réflexion afin de donner des
idées sur ces deux zones. Cap Afrikasia a beaucoup communiqué
sur cet évenement, notamment sur leur site Internet, ce qui leur a
permis de compter sur la présence de 'Ambassade du Mali.
Partenaires : Ambassade du Mali en France, Mairie d’Aubervilliers.

TEMOIGNAGE DE CHERFI HAIDARA, 25 ans, malien,
salarié dans le secteur du tourisme et du commerce interna-
tional, Président de Cap Afrikasia depuis 2011

« Les rencontres aussi bien au sein de l‘association qu'en dehors mont
permis de me constituer un véritable réseau (de futurs clients poten-
tiels, de personnalités politiques et économiques, des entrepreneurs).
Je sais combien un solide réseau compte dans le cadre profession-
nel. Au niveau associatif. le contact humain, l'interaction avec des
personnes issues de diverses cultures mont enrichi culturellement.
Ce qui est gratifiant dans le mouvement associatif, cest de se sentir
utile pour lautre et de lui apporter des conseils, de [aide. Ca mapporte
aussi tout simplement lengagement citoyen et politique, je voudrais
contribuer également au développement de mon continent. »
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FICHE D'IDENTITE
7 DE L'ASSOCIATION

Date de création : 2011 - 10 adhérents

Contact : Cherif Mohamed Lamine HAIDARA
Adresse : Avenue Victor Hugo, 93300 Aubervilliers
Tel : 06 49 39 33 84

E-mail : capafrikasia@gmail.com

Site Internet : www.capafrikasia.com

Bureau : Président : Cherif Mohamed

Lamine HAIDARA / Secrétaire : Chantal KEITA
Trésorier : Ali FENJIRO

Origine de I’association : A I'origine de la création,
I'expérience personnelle de Chérif Haidara (Président)
en Asie ; partant du constat de I'inexistence d’une
structure adaptée facilitant les échanges commerciaux
et démarches des entrepreneurs africains en
Asie.’association veut &tre ce lien qui facilitera
grace a une connaissance du terrain, de la culture
locale et d’un réseau de contact les futures démarches
des entrepreneurs africains en Asie et et Vice-versa.
Fonctionnement de I’association : L'association
est divisée en deux poles : Développement (huma-
nitaire) : mise en place de projets de solidarité et
apport de solutions aux problématiques des popu-
lations de ces deux continents (ex lampes solaires).
Conseil : pour des associations et entreprises qui
souhaiteraient s’installer en Asie ou en Afrique. Cap
Afrikasia défend une vision a long terme pour dé-
fendre une relation gagnant-gagnant entre les deux
zones

Objectifs poursuivis : Faciliter les échanges entre
I'Asie et I'Afrique dans les domaines économiques,
culturels et sociaux ; Mettre en relation et aider les
porteurs de projets et entreprises agissant pour le
développement de ces continents.

Actions en France : 1/2012 : Participation a la semaine
de la solidarité internationale & Aubervilliers : ren-
contres Afrique-Asie dans le domaine artistique et
culturel. 2/Consulting : mise en relation d’acteurs
asiatiques et africains pour développer des projets
associatifs et entrepreneuriaux. 3/2012 : Organisa-
tion d’une journée culturelle et artistique a Aubervilliers
: découverte de I'expression artistique et culturelle
africaine et asiatique. Dégustation culinaire, défilé
de mode, exposition, contes chinois, initiation au
karaté. 4/Volet humanitaire : collecte de produits
alimentaires et autres qui seront envoyé au Nord
du Mali. Chaque adhésion : envoi d’une lampe solaire
a une famille en Mauritanie. 5/0ctobre 2012, orga-
nisation d’une rencontre entre entreprises et éga-
lement entre entreprises et étudiants en fin d’études
dans le domaine du développement durable et des
énergies renouvelables.

IIs les soutiennent en France : Mairie d’Aubervilliers,
association SEFICA, entreprises et associations
locales.




FICHE D'IDENTITE
DE L'ASSOCIATION =

Date de création : Juin 2007 - 150 adhérents
Contact : Amadou Gaoussou DIARRA

Adresse : 17 Rue du Bois Taillis 38610 Giéres,
Email : abdou_idrissa2003@yahoo.fr

Site Internet : www.apps.djamma.com

Bureau : Président : Abdouramane IDRISSA
Secrétaire : Nouhoum KONE

Trésorier : Moussa Lassana Traore

Origine de I’association : La CPD a été créée par
I'association des boursiers d’excellence (dit « 300
jeunes cadres pour le Mali »). Les étudiants arrivant
du Mali ont voulu créer une structure, pour mettre
en place des activités, au-dela des études.
Fonctionnement de I’association : Le bureau est
renouvelé chaque année, afin que tout le monde ait
la chance de s’impliquer, et que les membres accédent
tous aux responsabilités. GPD est une association
trés active, qui veut continuer a mettre en place des
projets durables.

Objectifs poursuivis : Rendre visible les apports
positifs des jeunes maliens étudiant en France ; Créer
du lien entre boursiers et frangais dans leurs lieux de
vie ; Donner une autre image de I’Afrique et des
africains en France ; Mutualiser des compétences,
pour générer des idées novatrices et faire émerger
des projets, a la fois en France et au Mali.

Actions en France : 1/ 2011 : Création d’un site in-
ternet djamma.com axé sur le Mali et ses problémes
de développement. Djamma est un réseau commu-
nautaire créé par la GPD pour regrouper toutes les
connaissances et expériences de la « cellule 300
jeunes » en particulier et des maliens en général.
Objectif : créer un espace ou les maliens peuvent
partager leurs expériences et transmettre leurs savoirs.
2/2009-2011 : Diffusion du journal Féréba, bi-mensuel
constitué d’articles académiques traitant des problé-
matiques de développement socio-économiques et
de la culture au Mali.

Actions au Mali : Depuis 2009, projets ponctuels de
solidarité. 2011 : en collaboration avec la Coopération
Francaise (de Bamako) et avec le soutien des autori-
tés maliennes, la CPD a organisé une journée de
sensibilisation sur la scolarisation des jeunes filles
dans le Village de Sah a environ 900 km de Bamako
avec la présence d’étudiants vacanciers et de sym-
pathisants de l'association. Des fournitures scolaires
ont été offertes aux meilleures éléves ainsi que des
dictionnaires.

lIs les soutiennent en France : Université Joseph
Fourier de Grenoble, associations locales de Valence
(Niongo Démé et Interval, ADOS),

IIs les soutiennent au Mali : ’ANPE-Mali, la Coopé-
ration Frangaise, ’ANJM (Association nationale des
jeunes économistes du Mali)

CELLULE POUR LE
DEVELOPPEMENT CPD

DOMAINES D'ACTION : % 09,
a¥a

COMPETENCES MOBILISEES :

« Organiser un évenement avec des partenaires

« Recruter et animer une équipe avec un turn-over trés important

« Sensibilisation a un sujet : le développement au Mali et I'éduca-
tion des filles

« Créer et gérer un site internet ou un blog : forum trés développé
sur le Mali

« Concevoir et réaliser des outils de communication (journal)

Minicode (MINI Colloque Des Etudiants)e
Valence, France (2007-2012)

Objectifs : Créer de I'échange sur le théeme du développement ;
Réunir et rendre visible les étudiants maliens : Promouvoir la culture
malienne ; Favoriser 'insertion professionnelle

Actions : En lien avec I'association Niogon Démé (qui a mis en
place un partenariat universitaire avec le Mali), la CPD organise
chaque année un mini-colloque d'une journée sur des themes
divers, scientifique ou de développement. C'est un lieu de discus-
sion et de débat ouvert a tous, qui se termine par un repas malien
et un spectacle.

En paralléle, la « journée des boursiers d'excellence » est organisée
au Mali ou se retrouvent étudiants et entreprises.

Partenaires : Université UJF, association Niogon Démé (entraide),
ministere de I'éducation nationale malienne, entreprises
Financement et budget : Subventions de |'université UJF, la ville
de Valence et l'association Niogon Démé ; fonds propres

Témoignage d’Awa Doumbia, 25 ans, malienne,
vacataire dans l'enseignement supérieur, en recherche d'un
poste ingénieur R&D/Qualité matériaux polymeres et compo-
sites, membre de CDP depuis : 2008 et responsable de la
communication (2009-2010)

« Au niveau humain, jai appris a communiquer de maniere appro-
priée, a motiver les membres. Participer au travail d’une association,
ceest une « formation accélérée ». Jai appris a rédiger, a mettre en
page un journal et a manier des logiciels. Le co-rédacteur du journal
a profité de cette opportunité pour diffuser son travail de création
personnelle : pieces de thédtre, poémes... Cette expérience m‘a ap-
porté au niveau humain et technique. »
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CONSEIL NATIONAL DE LA
JEUNESSE MALIENNE DE FRANCE
(CNJMF)

! °

DOMAINES D'ACTION : \M a9 B %
COMPETENCES MOBILISEES :
« Animer une fédération
« Organiser des événements
« Organiser une campagne de mobilisation
« Sensibiliser a des problématiques diverses : santé, défense de

droits...

Conférence nationale du CNJM-F (Paris, 2007-2012)

Objectifs : Rassembler les jeunes d'origine malienne et soutenir
et renforcer leur contribution aux processus et initiatives participant
au développement du Mali

Chaque année, 200 jeunes se retrouvent afin d’entendre des té-
moignages et débattre sur des thématiques liées a la jeunesse et
a leurs projets ici et la-bas.

Partenaires : Région Ile de France

TEMOIGNAGE D'ISSA FOFANA, Secrétaire du CNJMF,
35 ans, médiateur associatif

« En 2005, jai eu la connaissance de la création du CNJMF, ca ma
paru important d'y prendre part : pour informer et sensibiliser, d'au-
tant plus que par mes études, je peux apporter des compétences
particulieres. [...] Cest la somme de mes expériences professionnelles

et universitaires qui me permettent d‘étre utile en tant que secrétaire ».

TEMOIGNAGE DE I{AMION DIALLO, 32 ans, infirmiére,
en charge de la santé dans le bureau CNJ France.

« Née en France de parents Maliens, forte de mon expérience pro-
fessionnelle et de mes voyages dans le village dorigine de mes parents,
Jai décidé en 2007 de créer un centre de santé mere-enfant a Ka-
mané, dans la commune rurale de Khontéla, région de Kayes pour
la prise en charge pré et post-natal sur 20 km en zone rurale. Ce
centre est opérationnel depuis janvier 2011. »
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FICHE D'IDENTITE
7 DE L'ASSOCIATION

Date de création : 2005

Adresse : 160 avenue de Flandre chez Mr SIDIBE
75019 PARIS

Tel : 06 51 71 11 97 ou 06 52 20 63 17
cnjmalifrance@yahoo.fr ou bams.cisse@yahoo.fr
Site Internet : www.cnjmalifrance.org

Bureau : Président : Youssouf MAIGA/Vice Président :
Mbouillé Cissé/Secrétaire : Issa FOFANA/Trésorier :
Kassoum TRAORE

Origine de I’association : Au Mali, avec 'avénement
de la démocratie et lors de la Conférence Nationale
souveraine d’aout 1991, il a été recommandé la mise
en place d’un Conseil National de la Jeunesse du
Mali (C.N.J.Mali). Les autorités maliennes ont dé-
cidé de la création du CNJM-F.

Fonctionnement de I’association : Constitué de
personnes-ressources, d’associations, et de mou-
vements de jeunesse a caractere associatif résidants
en France le CNJM-F est apolitique. C’est la structure
fédératrice des associations et mouvements de jeunes
leaders d’origines maliennes en France. C’est un
cadre de concertation, d’orientation, d’accompagne-
ment, et de coordination des actions de la jeunesse
malienne et franco-malienne.

Objectifs poursuivis : Rassembler 'ensemble des
jeunes d’origine malienne vivant en France dans une
structure unique; Favoriser leur insertion et leur
participation active a la gestion des programmes
visant la jeunesse ; Contribuer au renforcement des
processus et initiatives des jeunes pour participer
au développement du Mali.

Actions en France : 1/ Depuis 2006, Organisation
de conférences-débats sur des thématiques liés a
la jeunesse. 2/ 2007 : Participation a la campagne :
Tombouctou, merveille du Monde (élections des 7
nouvelles merveilles du Monde) 3/ Renforcement
des partenariats entre le CNJMF et différentes
structures afin d’accompagner les jeunes maliens
et franco-maliens qui veulent investir ou réaliser des
projets au Mali 4/Développement des partenariats
avec des ONG et des partenaires privés afin que les
jeunes franco-maliens puissent bénéficier d’une
premiére expérience au Mali 5/Collaboration avec
des grandes écoles afin qu’elles puissent organiser
leurs concours au Mali 6/Organiser la semaine du
Mali pour la promotion de la culture malienne en
s'appuyant sur I’Association Culture & Développement
et de la Fédération Deuxiéme Génération ;

IIs les soutiennent en France : Ambassade du Mali,
Collectivités locales d’lle de France et de province ;
Ministére des Affaires Etrangéres

IIs les soutiennent au Mali : Ministére de la Jeunesse
et des sports du Mali




FICHE D'IDENTITE
DE L'ASSOCIATION =

Date de création : 2006

50 membres actifs

Contact : Djibril Sangaré

Adresse : 77 Bvd Mortier 75020 Paris

Tel : 06 99 17 43 89

E-mail : feguinois@voila.fr

Site Internet : www.feguinois.over-blog.com/
Bureau : Président : Djibril SANGARE

Secrétaire : Khadjidja Camara

Trésorier : Demba TOURE

Origine de I’association : Les jeunes originaires de
Fégui ont organisé des soirées et des activités afin
de se retrouver/se rencontrer. Puis, beaucoup d’entre
eux ont exprimé 'envie de travailler pour Fégui.
Fonctionnement de I’association : L'association
s’est créée avec une volonté d’ouverture et de re-
nouveau. Le bureau change tous les 3ans. DSF
travaille surtout en autofinancement : ne fait appel
a des subventions que pour des projets lourds fi-
nancierement. DSF veut se différencier du travail
mené par les anciens : mieux prendre en compte les
besoins des habitants ; faire des Féguinois des acteurs
de leur développement. DSF valorise les compétences
individuelles de ses membres. Par exemple, un
membre, faisant sa thése sur la transmission orale
de la mémoire s’est rendu a Fégui pour collecter des
informations a ce suijet. Il a enregistré des anciens
et a récupéré des informations, des récits de vies
qui auraient été perdus sans son intervention.
Objectifs poursuivis : Promouvoir la culture du Mali
en France, le multiculturalisme et 'exercice d’une
citoyenneté pour les jeunes originaires de Fégui ;
Soutenir le développement de Fégui et sa région.
Actions en France : 1/2007 : mobilisation pour les
élections présidentielles : « Oui pour la démocratie ».
2/ A Ivry s/Seine : « Golt du monde ». Tous les
premiers dimanches du mois, retrouvailles multi-
culturelles autour de la cuisine : cours de cuisine
par une personne sur son pays d’origine (Mali,
Espagne, Vietnam, Centrafrique, France) puis dé-
gustation.

Actions au Mali : 1/ Envoi de matériel médical a
Fégui : lits d’hopitaux, fauteuils roulants 2/Création
et soutien de DSF Fégui, association autonome, qui
met en eeuvre ses propres projets de développement
et regroupe différents partenaires locaux. DSF France
joue ensuite un rdle de support financier en cas de
manque de ressources.

IIs les soutiennent en France : Mairies (Paris, Ivry,
Moliéres, Limours)

IlIs les soutiennent au Mali : DSF Mali ; communes ;
Enda Mali ; associations locales

£ %
<%,» DONNER UN SOURIRE
KN A FEGUI (DSF)

DOMAINES D'ACTION : 60

COMPETENCES MOBILISEES :

« Réaliser des échanges et des activités interculturelles

« Mobiliser un public pour un engagement citoyen

« Connaissance de l'environnement social et économique ici et
la-bas

« Connaissances en co-développement

« Concevoir et réaliser des outils de communication

Assainissement des eaux a Fégui au Mali (2010-2012)

Objectifs : Assainir I'artere principale de Fégui en équipant 30
maisons de puisards. Sensibiliser les jeunes aux problématiques
d’hygiéne et de santé pour éviter les mauvais comportements.
Les habitants de Fégui ont reporté la situation problématique au
niveau de I'hygiéne et la propagation des maladies a DSF. DSF
France, prévenu par DSF Fégui, a mené une visite exploratoire et
proposé un projet, qui a été accepté par la Mairie et la chefferie.
DSF a constitué un comité de pilotage, obtenu des subventions et
réalisé des projets pilotes pour une réalisation prévue courant
2012. Leur partenaire local, Enda Mali a réalisé une journée de
sensibilisation aupres des jeunes : journée de la salubrité, ramas-
sage de déchets, boite a images utilisées lors d'animation de
quartiers

Financement et budget : Financé a 20% par DSF et a 80% par
les collectivités locales francaises (ville de Molieres et de Oaris, CG
Essone) et la CEDEAO

Partenaires en France : ville de Paris, Conseil Général de I'Essonne,
Comité de jumelage de Limours, ville de Moliéres

Partenaires au Mali : Mika Mali, DSF Mali ; mairie de Feqgui ;
CEDEAO ; Enda Europe

TEMOIGNAGE DE DJIBRIL SANGARE, 30 ans, malien,
entrepreneur dans |'événementiel, Président de DSF) « Apres mon
CAP Mécanique. Je n‘avais donc aucune connaissance en matiere de
développement quand nous avons créé DSF. En étant bénévole avec
DSF, jai acquis des compétences utiles pour mon entreprise, en gestion
des ressources humaines, pour mettre en avant les atouts de chacun,
pour gérer les conflits internes. Cela m'a également permis de décou-
vrir le fonctionnement de l'administration en France et au Mali et de
cotoyer des personnes que je n‘aurais pas rencontrées sans DSF. »
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D@,
X Diasma
DYNAMIQUE INTELLECTUELLE AU
SERVICE DU MALI ET DE
L'AFRIQUE-DIASMA

' . S o
DOMAINES D'ACTION : .f \"" 29

COMPETENCES MOBILISEES :

« Mettre en place des partenariats avec des acteurs variés : collec-
tivités, entreprises, personnalités artistiques et politiques

« Organiser des évenements de grande ampleur

« Participer au débat public/a I'évolution des mentalités et de la
société

« Connaissance de l'environnement social et économique ici et
la-bas

« Créer et gérer un site internet d'information avec des ressources
diverses, notamment vidéos

La Nuit Verte-invité d’honneur : le Mali (Paris, France, 2012,
300.000% financés par les partenaires)

Objectifs : Faire découvrir et valoriser I'agriculture et les produits
agricoles du bassin parisien et du Mali, invité d’honneur

En lien avec la FNSEA et le Crédit Agricole, la Nuit verte veut va-
loriser l'agriculture et les produits agricoles. Diasma a organisé la
présence du Mali comme pays invité honneur, avec l'exposition de
produits phares maliens : mangue, karité, gomme arabique (4000
dégustations). Un défilé de mode de couturiers maliens a eu lieu
pour faire découvrir et promouvoir les tissus et le coton malien.
180.000 spectateurs ont assisté a la Nuit verte.

Partenaires : FNSEA, Groupama, Crédit Agricole, Véolia, Fédéra-
tion nationale des chasseurs, Ministére de I'agriculture

TEMOIGNAGE DE BOUBOU SISSOKO, 42 ans, franco-
malien, Ingénieur Informatique et Président d’un club de
basket, membre de I'association depuis 2011 et Président

« On a un but commun : cest de donner une meilleure image de
[Afrique. Diasma fonctionne en différents groupes de travail, sur des
projets différents. Limportant, ceest de se coordonner. Au bureau, on
ne fait pas de la gestion mais de la coordination. On utilise les com-
pétences de chacun. [...] Notre association est composée de beaucoup
de femmes, qui font un travail remarquable. La non-implication des
femmes dans les prises de décisions, ¢a a été un probléme pour notre
pays. Nous, dans notre bureau, on respecte la parité »
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FICHE D'IDENTITE
7 DE L'ASSOCIATION

Date de création : 2011

2 400 adhérents

Contact : Hawa DANSOKO,

chargée de la communication

Adresse : 13, rue des Périchaux, 75015 Paris

Tel : 06 27 44 59 60

E-mail : hawamail85@yahoo.fr
contact@diasma.com

Site Internet : www.diasma.com

Bureau : Président : Boubou SISSOKO / Secrétaire :
Amadou SISSOKO / Trésorier : Nomoke SIDIBE
Origine de I’association : A 'occasion du cinquan-
tenaire de I'indépendance du Mali, la jeunesse malienne
et d’origine malienne, individuellement trés engagée
au niveau associatif mais éparpillée, a décidé de se
regrouper.

Fonctionnement de I’association : Diasma fonctionne
comme un vaste réseau, regroupant des jeunes de
toutes catégories socioprofessionnelles et de toutes
origines. Elle regroupe de plus en plus de membres
actifs, qui, séparés en groupes de travail, ménent
de front différentes actions. Forte de son réseau et
des compétences et expériences de ses membres,
elle a déja réalisé et prévoit des actions ambitieuses,
tant au niveau de la portée médiatique que des
partenariats noués.

Objectifs poursuivis : Donner une meilleure image
du Mali, en soutenant diverses actions ; créer un
pont entre les Maliens de la diaspora et ceux de
I'intérieur ; Soutenir le développement du Mali
Actions en France : Création du site Internet diasma.
fr afin d’apporter plus de visibilité aux évenements
des communautés maliennes : espace ressources
avec actualités, données sur le Mali, notamment au
niveau culturel et artistique, annonces...Section
Diasma TV : diffusion d’interviews d’artistes, de
personnalités et de sportifs. 2/ 2012 : Participation
a l'organisation des Voix de Bamako : festival dédié
aux femmes. Concerts, ateliers théatres, débats,
consultations gratuites. Espoir de I’Afrique. 20.000
participants sur 3 jours. 3/ « Diasma Touch » :
conception d’une tablette numérique a prix low-cost.
Partenariats signés avec la BIM (Banque d’Investis-
sement Marocaine) et des écoles privées et supérieures.
4/ Juillet 2012 : Journée de la femme africaine :
défilé de haute-couture en présence des premiéres
dames africaines sur les Champs Elysées a Paris.
6/ Décembre 2012 : Exposition « Amazone » au
Carrousel du Louvre : sensibilisation a dangers de
la dépigmentation de la peau.

s les soutiennent en France : Entreprises, Fonda-
tions, Conseil Régional d’lle de France, associations,
artistes et personnalités

IIs les soutiennent au Mali : Associations locales,
personnalités, entreprises




FICHE D'IDENTITE
DE L'ASSOCIATION =

Date de création : 2006

50 adhérents

Contact : Djiry SOGANA

Adresse : 3 rue Robert Legros 93100 Montreuil
Tel : 06 62 55 23 77, E-mail : Irndk1@yahoo.fr
Site Internet : http:/Irndk.fr/

Bureau : Président : Djiry SOGONA / Secrétaire :
Mamadou SAMASSA / Trésorier : Bayi SAMASSA
Origine de I’association : Diancoulané Kantara est
un village situé dans le cercle de Yélimané, a 60km
de Kayes. L'association des ressortissants de Dian-
coulané Kantara a depuis longtemps mené des
projets qui répondaient a des besoins de premiére
nécessité. Les enfants ont vu le travail accompli et
se sentaient appartenir a ce village. Ils n’ont pas
voulu intégrer I'association des parents, mais ont
créé leur propre association pour « prendre |a reléve
des parents » et poursuivre leurs actions.
Fonctionnement de I’association : La nouvelle
génération veut fonctionner différemment, en impli-
quant les villageois dans la réalisation du projet.
C’est une association qui regroupe des jeunes,
originaires du village mais dont la plupart n’étaient
jamais allés la-bas. Elle a permis a beaucoup de se
rendre dans leur village d’origine. Aujourd’hui, les
actions de sont mises en stand-by en raison de la
situation a risque dans cette région du Mali.
Objectifs poursuivis : Améliorer les conditions de
vie des villageois, notamment en matiére de santé
et d’éducation ; Créer un lien entre jeunes du Mali
et de France ; Encourager I'implication de la jeunesse
malienne et frangaise dans la mise en ceuvre de
projets de développement

Actions au Mali : 1/2009 : Aménagement de jardins
maraichers gérés par les femmes, Demande des
femmes qui avaient besoin de fonds pour cultiver
un terrain ot 2 puits avaient été construits. 2/ 2010 :
Construction d’un terrain de foot a Dioncoulané
Kantara. 3/ Février 2012 : Participation a I'organisa-
tion du festival international Soninké a Kayes.

4/ Projets en cours : Amélioration du cadre de vie
de I'établissement scolaire de Dioncoulané ; équiper
I'école de panneaux solaires et d’une bibliotheque/
salle informatique

Actions en France : 2006-2012 : Organisation
d’événements divers : tournois de sport, journées
culturelles avec concerts au Parc Montreau ; occasion
de se retrouver, d’échanger sur les compétences de
chacun

lIs les soutiennent en France : Mairie de Montreuil,
CG de Seine St Denis, MAEE, ASDDK (association
des anciens)

lIs les soutiennent au Mali : Association locale
(AJDK : jeunesse)

== ERE NOUVELLE DE
DIANCOULANE KANTARA RNDK

DOMAINES D'ACTION : —;’Q.’ ;f, Qd'

COMPETENCES MOBILISEES :

« Organisation d'évenements internationaux

« Gestion de partenariats

« Diagnostic et mise en ceuvre d'un projet agricole
« Connaissances en co-développement

Construction d’un terrain de football a Dioncoulané Kan-
tara (2010, 30 000 euros)

Objectifs : Equiper le village de Dioncoulané d'un terrain de foot
a destination des jeunes du village ; Echanges culturelles entre
jeunes franco-maliens et maliens

A la demande des jeunes du village, RNDK a voulu mettre en ceuvre
un premier projet dédié a la jeunesse. 12 jeunes franco-maliens
se sont rendus dans leur pays d'origine, souvent pour la premiere
fois et ont aidé a la construction du terrain de foot.

Partenaires : AJDK, association des jeunes de Dioncoulané Kan-
tara, collectivités locales

Financement : MAEE, Mairie de Montreuil, CG de Seine St Denis
et fonds propres (15%)

TEMOIGNAGE DE MAMADOU SAMASSA, 29 ans,
franco-malien, infirmier, membre fondateur de RNDK et Se-
crétaire de l'association

« Aider les autres, je le fais déja au travail en les soignant en tant
qu'infirmier. Et je le fais aussi a travers cette association. Jai appris
a connaitre le domaine associatif en tant que bénévole. Ca ma
permis de rentrer en contact avec des gens que je n‘aurais jamais
rencontré autrement. L'échange est toujours riche et bénéfique. Au
début ca a été difficile, on ne nous a rien appris, on a tout appris sur
le tas et on a réussi a sen sortir. On compte beaucoup sur nos propres
ressources. »
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FEDERATION DEUXIEME
GENERATION

DOMAINES D'ACTION : o E

COMPETENCES MOBILISEES :

« Expertise sur les thématiques de la double culture

« Expertise en matiere d'organisation de spectacles et évenements
de grande ampleur

« Mobilisation d'un réseau important de partenaires et personnes-
ressources

« Montage de dossiers de demande de financement

« Expertise en matiere de prévention sanitaire

Citoyen des deux bords (France-Mali, 2012-2013)

Objectifs : Permettre a des jeunes de s'engager en politique en
France et au Mali

Partis du constat que tres peu de jeunes né en France de parents
maliens s'impliquaient dans la vie politique malienne et frangaise,
Deuxiéme génération souhaite favoriser cette insertion sur la scene
politique pour certains jeunes compétents et désireux de s'impli-
quer sur l'un des deux territoires.

TEMOIGNAGE DE DIBY, membre depuis 6 ans, travailleur
dans le domaine bancaire, 24 ans, francais

« Lors d'une rencontre, 2éme Génération a fait un appel a la jeunesse
franco malienne dans le but de récolter des CV afin de les soumettre
a une institution financiere qui était a la recherche d’'un responsable
commercial France. Jai donc joint mon CV [...], ma candidature a
été retenu et je me suis envolé pour Bamako durant plus d'un mois
pour y suivre une formation compléte sur la micro finance. Aujourd’hui,
Je suis responsable commercial de cette institution ici en France et
Je travaille actuellement sur un Projet de valorisation de ['épargne
du migrant. »
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FICHE D'IDENTITE
7 DE L'ASSOCIATION

Date de création : 2002 - Membre du Conseil
National des Jeunes Maliens de France

Contact : Aminata KONATE BOUNE

Adresse : Chez M YAFFA, 1 rue Emile Blémont 75018
Paris

Tel : 06 50 76 38 32

E-mail : 2emegeneration@gmail.com

Site Internet : http://2mgeneration.org/

Facebook : Groupe 2eme Génération

Bureau : Présidente : Aminata KONATE BOUNE /
Secrétaire : Jimmy BERTHE / Trésoriére : Hawa
TOURE

Origine de I’association : A l'origine, les membres
de 2e Génération ont voulu se regrouper pour reva-
loriser 'image des maliens et des jeunes franco-
maliens vivants en France et au Mali ainsi que par-
tager des expériences et des informations et créer
une structure qui puisse étre une passerelle entre les
autorités francaises et maliennes et les jeunes
franco-maliens.

Fonctionnement de I’association : Deuxiéme géné-
ration est aujourd’hui devenue une fédération. Elle
comporte un bureau, des membres actifs, bienfaiteurs
et des associations. Les activités de la fédération
S’articulent autour de différentes commissions :
culture, santé, économie et solidarité, communication,
chacune regroupant des membres actifs selon leurs
compétences respectives.

Objectifs poursuivis : Mettre en place différentes
actions (forums, chantiers de solidarité, manifestations
culturelles, actions de prévention santé) et construire
un réseau d’acteurs économiques et associatifs afin
de valoriser la culture malienne et faire de la double
culture un atout

Actions en France : 1/ Chaque année : multiples
évenements culturels : Miss Mali France, Concerts
de vedettes maliennes 2/ Participation a la journée
de lutte contre le paludisme 3/ Participation a différentes
manifestations parisiennes afin de mener des pré-
ventions sanitaires (pble santé) 4/ Participation et
réalisation du forum de la jeunesse franco africaine
avec la fondation Léo Lagrange

Actions au Mali : 1/ Appui et soutien & I'organisation
du festival international soninké 2/ Organisations de
différents chantiers de solidarité 3/ Partenaire de I'étude
Union Européenne sur les modes d’implication des
jeunes de la diaspora malienne 4/ Organisation du
Festival Ragga hip hop avec I'association Esprit d’ébéne
lIs les soutiennent en France : Différentes associa-
tions franciliennes, des bailleurs privés, le fonds
européens, collectivités territoriales, le Ministére des
affaires étrangeres

lIs les soutiennent au Mali : 2e génération Mali, le
conseil national de la jeunesse malienne, la région
de Kayes, le ministére de la jeunesse du Mali.




FICHE D'IDENTITE
DE L'ASSOCIATION =

Date de création : 2011

50 adhérents

Contact : Sourakara GOUDOUROU

Adresse : 11 rue de la petite Pierre, boite a lettres
0569, 75011 Paris

Tel : 06 09 31 58 35

E-mail : souraa95@hotmail.fr

Bureau : Président : Syllaf FODIE

Président adjoint : Bakary CAMARA

Secrétaire : Tegue BARADJI

Trésorier : Sidi CAMARA

Facebook : Gouméra Djike

Origine de I’association : Les parents ont une as-
sociation des ressortissants de Gouméra. Grace a
eux, le village a été équipé d’une créche, d’une
maternité, d’une école... Les jeunes ont ressenti le
besoin et I'envie de prendre le relais.
Fonctionnement de I’association : L'association
vient d’étre créée et est toujours en attente de sa
publication au JO. Elle a déja des idées de projets
mais a besoin d’étre soutenue particulierement au
niveau technique. Bien organisée, les membres du
bureau se rencontrent régulierement. lls souhaitent
faire appel a des financements publics quand ils
mettront en place leurs projets.

Objectifs poursuivis : Rassembler les jeunes origi-
naires de Gouméra ; ceuvrer pour le développement
de Goumera particulierement en matiére d’emploi
Projets a venir au Mali : 1/a Goumera : créer une
salle informatique pour initier les habitants a I'infor-
matique et ouvrir le village au monde. 2/ Soutenir
le développement du village et éviter le départ des
jeunes vers I'Europe en créant des activités généra-
trices de revenus et en formant les jeunes a des
métiers d’artisans qu’ils pourront exercer localement.
lls les soutiennent en France : Association des
anciens de Gouméra, Guidimakha Danka

GOUMERA DJIKE

DOMAINES D'ACTION : E[Y8 %

COMPETENCES MOBILISEES :

« Recruter et Animer des équipes/des bénévoles

« Mettre en place et animer des partenariats

« Connaissance de l'environnement social et économique ici et
la-bas : association formée de jeunes nés ici/la-bas et de jeunes
migrants

« Utilisation des réseaux sociaux et nouvelles technologies

« Connaissances en co-développement

« Concevoir et réaliser des outils de communication

TEMOIGNAGE DE BAKARY CAMARA, 25 ans, malien,
salarié, membre fondateur de I'association et Président adjoint
de I'association

« Jai étudié a l'école de Gouméra. Des gens ont financé ['école pour
moi et maintenant, cest mon tour de donner pour la-bas. Je ne veux
pas que les enfants connaissent le méme sort que mod. Il faut qu'ils
continuent leurs études. Le village a besoin d'étre modernisé. Il ne
faut pas rester les bras croisés. Tous, on va prendre le relais des
anciens. [...] Ca mapporte au niveau humain. Dans la vie associative,
il n'y a pas de frontieres ; ca peut ouvrir des portes ».
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JEUNESSE AFRICAINE DE
DUNKERQUE (JADK)

DOMAINES D'ACTION : 5y @ ™ o8

COMPETENCES MOBILISEES :

« Organiser un évenement interculturel

« Participer au débat public/a I'évolution des mentalités et de la
société

« Connaitre et servir d'appui pour les démarches administratives

« Aide a l'orientation et l'insertion professionnelle

Semaine culturelle Mars 2012 « semaine de la rencontre et
du renforcement de la diversité culturelle a l'université »
(Dunkerque, mars 2011 et 2012)

Objectifs : Promouvoir et favoriser la diversité culturelle et les
apports des étudiants étrangers au paysage dunkerquois ; mobi-
liser les étudiants

Pendant une semaine, la JADK organise des ateliers-débats et des
conférences sur des sujets liées aux études universitaires (2011 :
environnement et développement durable en Afrique/2012 acti-
vités sportives avec équipes mixtes, journée culturelle a destination
des dunkerquois et en partenariat avec des associations : animations,
dégustations) qui ont réuni plus de 200 participants. En 2012, en
partenariat avec le bureau d'insertion professionnelle de |'univer-
sité, JADK a mis en place des ateliers ouverts a tous d‘aide a la
rédaction de CV et de lettres de motivation pour favoriser I'inté-
gration professionnelle des étudiants (20 participants)
Partenaires : Université du littoral Cote d'Opale, Ville de Dunkerque,
Maison de la vie Associative Dunkerque, associations locales
dunkerquoises

Financement : Fonds propres et subvention de la ville de Dun-
kerque (fonds d'initiative quartier)

TEMOIGNAGE D'ALASSANE TOURE, 26 ans, malien,
diplomé dans le secteur de I'environnement et développement
durable et en recherche d’'emploi, membre fondateur de I'asso-
ciation (2010) et aujourd’hui Secrétaire Général « Avant d'étudier
a Dunkerque, jai commencé mes études supérieures en Algérie a Bejaia.
La-bas, jai été bien accueilli dans mes démarches d'installation grdce
a [Association des Eleves Etudiants et Stagiaires Maliens de Bejaia
(AEESMA). Constatant que ce type de structure nexistait pas a Dunkerque,
Jai voulu reproduire avec dautres étudiants africains ce systeme de
soutien. En effet, un étudiant qui arrive de l'étranger a besoin d'une
structure pour laiguiller afin de s'épanouir dans ses études »
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FICHE D'IDENTITE
7 DE L'ASSOCIATION

Date de création : 2010

35 adhérents

Contact : Alassane Touré

Adresse : Maison de I'Etudiant, 252 Avenue de
I'université, 59140 Dunkerque

Tel : 06 28 92 28 80

E-mail : asso.jadk@yahoo.fr

Facebook: jadk jeunesse AF dunkerque

Bureau : Président : Alpha.k CAMARA

Secrétaire : Alassane Touré

Trésorier : Abdourahamane SOW

Origine de I’association : Alassane, membre fon-
dateur de JADK ayant étudié en Algérie auparavant,
constate le décalage a son arrivée en 2007 a Dun-
kerque. Contrairement a I'’Algérie, ot les structures
d’accueil étaient bien organisées, a Dunkerque,
I'accueil était moins efficace. Avec d’autres étudiants
étrangers, ils décident de créer I'association JADK
en 2010. Le Nord Pas-de-Calais ayant connu moins
d’immigration africaine que d’autres régions de
France, les gens ont besoin de connaitre la culture
de ces étudiants. A travers différentes activités, la
population peut rencontrer et connaitre ces étudiants
et cela permet de lutter contre la peur de I'étranger.
Fonctionnement de I’association : Jeune associa-
tion, les membres fondateurs ont laissé la place aux
«nouveaux » pour prendre en main JADK. C’est une
association ouverte a tous publics, de toutes origines
et au-dela des étudiants. D’ailleurs, les 4 membres
de son bureau sont de 4 origines différentes.
Objectifs poursuivis : Regrouper toutes les com-
munautés étrangeéres en général quel que soit leur
pays d’origine et en particulier les étudiants afin de
les informer sur les démarches administratives et
leur apporter assistance dés leur arrivée ; participer
a leur intégration dans la société qui les accueille
pour mieux réussir leurs études ; promouvoir la
solidarité sous toutes ses formes notamment en
développant des activités éducatives et d’animations
a caractere culturel, sportif et social

Actions en France : 1/Depuis 2010, a Dunkerque :
Accueil des étudiants étrangers : rassemblement
entre anciens et nouveaux, aide dans les démarches
d’installation, notamment pour le logement. Colla-
boration avec le bureau des Relations Internationales
de l'université du littoral, qui accueille de plus en
plus d’étudiants étrangers. 2/ Depuis 2010, a Dun-
kerque : Semaine culturelle

IIs les soutiennent en France : Ville de Dunkerque,
université du littoral, associations dunkerquoises
notamment écoles de danse




FICHE D'IDENTITE
DE L'ASSOCIATION =

Date de création : 2011

15 adhérents

Contact N’Paly Traore

Adresse : 4 rue Robert Legros, 93100 Montreuil
Tel: 06 10 71 41 31

E-mail : heuggy93@nhotmail.fr

Bureau : Président : N’Paly TRAORE
Vice-Présidente : Goundo TOURE

Secrétaire : Niakalé TRAORE

Trésorier : Mehedi SIBI

Origine de I’association : Il existe depuis plus de
20 ans l'association des travailleurs de Kirané en
France ATKF qui a réalisé de nombreux projets a
Kirane, village de 15.000 habitants : constructions
de centre de santé, assainissement, caisse commune.
C’est une association familiale au sein de laquelle
les peres de famille cotisent. Les jeunes ont décidé
de créer leur propre association, afin de continuer
les projets déja menés par les « anciens ».
Fonctionnement de I’association : C'est une jeune
association qui est riche de diverses compétences
et des expériences professionnelles de ses membres
dans les domaines de la santé, du sport et de
I'éducation notamment. KJA cherche a valoriser leurs
différences par rapport a ATKF, a savoir leur expérience
de la France pour aider la-bas.

Objectifs poursuivis : Regrouper les jeunes issus
du village de Kirané pour aider et soutenir le déve-
loppement éducatif, social, sportif et médical 1a-bas.
Actions en France : 1/ octobre 2010 : organisation
d’une journée de rassemblement des jeunes originaires
de Kirane, venant de toute la France et réunissant
300 jeunes. Objectif de se connaitre et de renforcer
les liens fraternels.

Actions au Mali (en cours) : volet Santé : sensibi-
lisation & I’hygiéne des mains et bucco-dentaire
(membres professionnels de la santé), volet sportif :
création d’un stade d’athlétisme a Kirane.

Juin 2011 : Lors de I'inauguration du bloc opératoire
a Kirane, organisation d’une journée de sensibilisa-
tion au diabete et a I'hypertension

s les soutiennent en France : ATKF, Mazanga

IIs les soutiennent au Mali : Mairie de Kirane

KKIRANE JEUNESSE AVENIR KJA

[ ]
DOMAINES D'ACTION : _;’Q«

COMPETENCES MOBILISEES :

« Connaissance de l'environnement social et économique ici et
la-bas

« Sensibilisation a un sujet : prévention en santé

« Concevoir et réaliser des outils de communication

« Compétences professionnelles en santé et en éducation.

« Organisation d'une collecte de matériel

Un cartable pour tous (2012, France et Mali)

Objectifs : Fournir en matériel scolaire les éleves de I'école primaire
de Kirane afin de soutenir la scolarisation et la promotion sociale
par I'éducation

Chaque année, les enfants de Kirane demandent a leur famille
installée en France de leur envoyer du matériel scolaire. Cela re-
présente une grosse charge financiére pour eux. KJA a donc mené
une collecte de matériel en Ile de France : campagne de commu-
nication et organisation d'une journée de gala et de présentation
du projet. En Septembre 2012, deux membres de l'association
distribueront en main propre le matériel scolaire aux éleves entrant
a I'école primaire.

Partenaires : Entreprises, Ecoles, Collectivités d'Ile de France.

TEMOIGNAGE DE N'PALY TRAORE, 34 ans, franco-
malien, salarié dans le secteur des transports, membre de
I'association depuis 2009 et actuellement Président

« Pour moi, cest un épanouissement. En 2003, jai mis en place un
échange avec mon ancien instituteur entre une classe de Kirane et
une classe francaise. Les enfants correspondent et senvoient des
lettres. Ca renforce les liens avec notre village dorigine. On est en
contact avec les professeurs, les habitants, le directeur de l'école....
Quand on y va, on nous connait. Nous on est ici, on a grandi ici,
parfois les habitants de Kirane ne nous ont jamais vus, mais on ne
les oublie pas. On a un pied en France et on a aussi un pied au Mali.
Notre expérience d'ici, on veut lemmener au Mali. »
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kori@karv

KONI@KARY - INITIATIVE
MULTI-ACTEURS : INSTANCE
PARTICIPATIVE DE LA JEUNESSE DE
LA VILLE, MAIRIE DE VILLETANEUSE
ET ENDAM DJOUMBOUGOU

o °
DOMAINES D'ACTION : _;’Qf \"‘ F2-1%

COMPETENCES MOBILISEES :

« Mettre en place et animer des partenariats avec des associations
locales, des collectivités et des entreprises

« Mobiliser un public pour un engagement citoyen

« Compétences en informatique

« Organisation d'une collecte de matériel

« Agir au niveau local et international

Koni@kary (2010-2012, Villetaneuse et Koniakary)

Objectifs : Faciliter les relations et échanges entre les populations
des 2 communes (notamment pour les écoles) par la construction
d'une médiatheque ; Favoriser les initiatives des jeunes a travers la
réalisation d'un projet de solidarité internationale

Les habitants de Koniakary ont fait remonter les besoins d'une
bibliotheque. Le projet de médiatheque a été monté en partenariat
avec la Mairie. L'objectif est que les jeunes apprennent a monter
un projet : diagnostic des besoins en lien avec les professeurs
maliens, communication (diffusion de plaquettes pour les entreprises,
création d'un site internet), organisation d'évenements (collecte
des fonds), rédaction de dossiers de subventions, collecte de ma-
tériel informatique et de livres. Les jeunes partiront ensuite au Mali
installer le matériel informatique.

Partenaires : Mairie de Villetaneuse (service Jeunesse notamment) ;
association Endam Djoumbougou (association de ressortissants
maliens) ; UPS ; Mairie de Koniakary

TEMOIGNAGE DE YASSINE RIFFI, 20 ans, francais,étudiant
en informatique et coordinateur du projet Koni@kary

« Jai toujours eu envie de découvrir le monde de la solidarité. Cest un
projet ambitieux, se dire que lon part de Villetaneuse, au fin fond du
93 et que lon va traverser la Méditerranée. [...] Participer a ce projet
a permis a certains dapprendre a faire des démarches, notamment
de prospection, de se mettre en relation avec des partenaires. Ca
apprend a découvrir les organismes qui financent, ce qui peut étre
utile apres. Ca apprend aussi a mener sa communication de A a Z. »
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FICHE D'IDENTITE
o DE L'ASSOCIATION

Date de création : 2009

15 adhérents

Contact : Yassine RIFFI (coordinateur du projet)
Adresse : Mairie de Villetaneuse, Place de I'Hbtel de
Ville, 93430 Villetaneuse

Tel : 06.49.88.47.34

E-mail : riffi.yassine@gmail.com

ou contact@koniakary.fr

Site Internet : www.koniakary.fr

Bureau d’Endam Djoumbougou : Présidente :
Moussa SANGARE moussaballa51@hotmail.fr /
Secrétaire générale : Sabrina Cortes sab.cortes@
gmail.com

Origine de I’association : Projet quia 'lPJV (Instance
Participative des Jeunes de Villetaneuse, créée par
la ville pour impliquer les jeunes), la Mairie de Vil-
letaneuse et une association de migrants (Endam
Djoumbougou) comme porteurs-partenaires. IPJV
a eu I'idée de travailler pour Koniakary et a été
soutenue par la ville de Villetaneuse, jumelée avec
Koniakary pour un projet de médiathéque.
Objectifs poursuivis : Favoriser la cohésion et le
lien social ; Mobiliser les jeunes de la ville sur un
projet de solidarité internationale ; Favoriser les
initiatives des jeunes

Actions en France : 1/ Gestion d’un « chantier
éducatif » : rénovation dans une résidence sociale
2/ QOrganisation d’événements divers, dont des
tournois de foot, soirées jeux, sensibilisation au
handicap : matchs handisport, repas «a I'aveugle »
Actions au Mali : construction d’'une médiatheque
IIs les soutiennent en France : Mairie de Villetaneuse
(dans le cadre de la coopération décentralisée avec
Koniakary), I'association des ressortissants de
Koniakary Endam Djoumbougou, associations et
entreprises

lIs les soutiennent au Mali : Mairie de Koniakary



FICHE D'IDENTITE
DE L'ASSOCIATION =

Date de création : 2010

100 adhérents

Contact: Moussa TRAORE (secrétaire)

Adresse : 24, avenue Stalingrad, 93230 Romainville
Tel: 06 06 70 14 49

E-mail : traore_hamet@hotmail.fr

Bureau : Président : Djimé TRAORE (0621713972)
Secrétaire : Diadié TRAORE

Trésorier : Moussa TRAORE

Origine de I’association : || existe une association
des anciens originaires de Hamake, village du Mali
qui a réalisé de nombreux projets. En France, les
jeunes nouvellement arrivés en France et les franco-
maliens se sont regroupés au sein de Koumbane
Dijike.

Fonctionnement de I’association : || est souvent
difficile pour les jeunes de discuter de leurs idées et
propositions dans une association d’anciens, il a
donc été plus simple de créer une association de
jeunes ot ils peuvent librement, notamment en faveur
de I'éducation.

Objectifs poursuivis : Aider le village de Hamake au
niveau de I'éducation, la santé et I'agriculture
Actions en France : 2010/2011/2012 : Repas tradi-
tionnel et musical du 1¢" Janvier.

Actions au Mali : 1/ Construction d’un centre de
santé (2012) 2/ Projet de mettre en place une acti-
vité agricole : culture de riz

lIs les soutiennent en France : ville de Romainille,
KADERKAF

mfmfm KOUMBANE DJIKE

DOMAINES D'ACTION : ;f,

COMPETENCES MOBILISEES :

« Planifier un projet et poser des objectifs

* Mettre en place et animer des partenariats

« Recruter et Animer des équipes/ des bénévoles

« Connaissance de I'environnement social et économique ici et
la-bas

« Travail d'éducation/d’animation/de formation

Une école secondaire (2010-2013, Hamake, Mali)

Objectifs : Favoriser I'éducation secondaire

De nombreux primo-arrivants de Hamake ne sont pas allés a I'école,
I'école primaire ayant seulement été créée en 2001. Aujourd’hui
les éleves arrétent souvent |'école apres la primaire car cela implique
d'aller en pension et cela coute trop cher. Les membres de Koum-
bane Djike ont réalisé une étude préalable, aidé a la création d'une
association locale de jeunes qui leur sert de relai; ils prévoient de
construire I'école en 2013

Partenaires : Mairie de Hamake, ville de Romainille, KADERKAF,
associations locales maliennes

TEMOIGNAGE DE MOUSSA, Malien, Secrétaire de Koum-
bane Djike, Salarié en entretien

« Personnellement, j'étais déja engagé, notamment en tant que
porte-parole du collectif de Montreuil pour les droits des sans-papiers.
Ca fait longtemps que je fréquente les associations. Je veux réussir
et convaincre les gens. » « En tant que trésorier, je dois gérer les
comptes, jai une fonction de surveillance »
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LANY L'AVENIR NOUS INTERESSE
DOMAINES D'ACTION : @g’ o1 ;4;

COMPETENCES MOBILISEES :

« Organiser un événement : expositions, concerts

« Connaissance de l'environnement social et économique ici et
la-bas

« Promotion de la culture d'une région spécifique : recherches et
collectes d'information sur I'histoire du village

« Travail de sensibilisation a la scolarisation

« Concevoir et réaliser des outils de communication

Plantation d’arbres (Etés 2009/2010, Lany)

Objectifs : Lutter contre la désertification ; sensibiliser a I'environ-
nement ; créer une activité génératrice de revenus

Lany est en contact avec l'association Road Tree'p, qui organise
des voyages terriens de la France au Mali en plantant des arbres
a différents étapes. Le village de Lany a donc été une étape. Les
villageois et les membres des associations ont planté des arbres
ensemble, notamment des manguiers et orangers. Ils ont également
construit un puits pour I'arrosage (financé par les parents a hauteur
de 1500€) et mené un travail de sensibilisation (partenariat des
eaux et foréts de Bamako). 300 arbres ont été plantés sur un hec-
tare en 2009. La plantation a non seulement eu du succes aupres
des habitants mais elle a été couverte médiatiquement par la té-
lévision malienne et a recu la visite de I'ambassadeur francais
Au-dela du succes de la plantation d'arbres, la création d'emplois.
Cela a permis de responsabiliser les familles en leur confiant I'en-
tretien des arbres. Ce voyage a été 'occasion de prendre et col-
lecter des photos du village de Lany et de réaliser une exposition
sur I'histoire du village. Les membres de Lany souhaitent aujourd’hui
continuer le projet en agrandissant le puits et en construisant une
auberge et une ferme afin de créer des emplois.

Partenaires : Road Tree'p, Eaux et Foréts de Bamako, Anciens de Lany
Financement : Arbres financés par Road Tree'p et Lany

TEMOIGNAGE D'HAWA BATHILY, 26 ans, francaise,
infirmiére, membre de Lany depuis 2006, Vice-présidente puis
Présidente « Je voulais faire quelque chose pour mon village dori-
gine, Lany. Nos parents ont travaillé dur pour envoyer de l'argent au
village. Jai voulu donner plus par rapport a mon expérience person-
nelle et professionnelle. Je peux utiliser mes compétences profession-
nelles, je suis infirmiere, et les transmettre »
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FICHE D'IDENTITE
7 DE L'ASSOCIATION

Date de création : 2007

350 adhérents

Contact : Abdoulaye CAMARA

Adresse : Chez Moussa KANOUTE 4 rue de Toulouse
75019 Paris

Tel : 06 51 14 30 14

E-mail : cams_abdoulaye@yahoo.fr

Bureau : Président : Hawa BATHILY

Secrétaire : Saron BATHILY

Trésorier : Kadidiatou KANOUTE

Origine de I’association : Au départ, il s’agissait
d’une association familiale avec les jeunes du village
de Lany. Lobjectif était de se rencontrer et de se
connaitre pour réaliser des projets ici et la-bas. I
s’agit également de prendre la releve des parents
mais de faire différemment en conduisant des
projets qui impliquent plus les habitants de Lany.
Fonctionnement de I’association : Lassociation est
bien organisée, avec des membres actifs. IIs travaillent
beaucoup en lien avec I'association Road Tree’p.
Lany a de nombreux projets mais manque de soutien
financier pour les réaliser.

Objectifs poursuivis : Organiser des rencontres
entre jeunes originaires de Lany ; agir pour le déve-
loppement de Lany et promouvoir sa culture.
Actions en France : 1/ Organisation d’événements
divers : repas traditionnels ; exposition de photos
sur le village de Lany. 2/ Participation a la journée
de la diversité organisée par la Mairie du 19éme.
Actions au Mali et en France : Organisation d’une
collecte de vétements qui ont ensuite été distribués
par les membres de LANI, uniqguement aux enfants
scolarisés afin d’encourager a la scolarisation ;
Suivi du projet par I'organisation d’un repas avec
une exposition photos

Actions a venir au Mali : 1/Lany : créer des activités
génératrices de revenus pour les femmes par la mise
en place de rizieres. But : rendre la population au-
tonome (remplacer I'envoi d’argents/de sacs de riz
par la culture locale du riz), améliorer le quotidien
et donner I'envie de rester la-bas. 2/Projet de sen-
sibilisation a I'hygiéne/assainissement dans un but
de prévention des maladies, grace aux compétences
médicales de Hawa, Présidente de I'association et
infirmigre.

IIs les soutiennent en France : Associations (Road
Tree’p), Mairie du 19éme

IIs les soutiennent au Mali : Associations de jeunes
de Lany, Mairie de Lany




FICHE D'IDENTITE
DE L'ASSOCIATION =

Date de création : 2009

Contact : Issa COULIBALY (chargé de projets)
Tél. : 06 21 28 37 88

E-mail : melodiesdumonde@gmail.com

Site Internet : www.melodiesdumonde.fr
Présidente: Céline Chancerel

Origine de I’association : L'association s’est créée
autour du groupe Bafink Gul. Issa Coulibaly, leader
du groupe a un long passé de militant associatif,
dans différents domaines notamment celui des droits
des femmes. Il a voulu créer une structure qui
permette de diffuser un message sur les problemes
des femmes maliennes et d’origine malienne, no-
tamment celui de I'excision, par d’autres moyens
que des conférences. Il s’agit donc de sensibiliser
a ces problématiques par des moyens culturels.
Fonctionnement de I’association : Jeune associa-
tion, Mélodies du Monde se définit comme une
association culturelle engagée dans des combats
pour les droits des femmes

Objectifs poursuivis : le développement d’actions
culturelles, la diffusion de spectacles vivants, le
soutien et le développement de la création, des
actions culturelles au service des causes humanitaires
IIs les soutiennent en France : Associations locales-
Collectivités locales-Jumelage, FAFRAD, UNESCO,
Solidarité Nord Sud, With heart against FGM

IIs les soutiennent au Mali : Ministére de la Culture,
Medes-Sapcom médecins de I'espoir

# o
0%
»20  MELODIES DU MONDE

DOMAINES D'ACTION : Qd' GG

COMPETENCES MOBILISEES :

« Valoriser l'interculturel pour faciliter la compréhension dans les
échanges avec des partenaires

« Participation active au débat public, a I'évolution des mentalités
et de la société

+ Animation/Education : Travail d'éducation/d’animation/de forma-
tion aupres de classes scolaires

« Création artistique

« Conception et réalisation d'outils de communication (vidéos,
affiches, etc.)

Campagne de Sensibilisation « Luttons ensemble pour 'abandon
de l'excision et les mariages forcés! »

Lieu de lI'action : France et Mali

Dates du projet : 2010-2012

Objectifs : Sensibiliser aux problématiques de I'excision et des
mariages forcés a travers l'organisation de journées culturelles
Dans le but de collecter des fonds et de sensibiliser aux thématiques
de l'excision et des droits des femmes, Melodies du Monde orga-
nise divers évenements culturels : tournées d'animation avec des
projections de films et débats, concours de Slam/poésie aupres
des scolaires et lycées, concours de peinture aupres de I'Institut
National des Arts, intervention de spécialistes et d'artistes concerts
avec artistes du Monde ; en 2010, production et réalisation d'outils
de communication, dont le film « ce n'est pas pour aujourd’hui »
sur l'excision au Mali

Partenaires : associations locales maliennes, UNESCO

TEMOIGNAGE D'ISSA COULIBALY, jeune artiste
chargé de projets dans l'association depuis 2009

« Je pense qu'il est important que les africains de la diaspora et de
l'intérieur sengagent pour un vrai changement de comportement et
de mentalité en Afrique concernant certaines pratiques comme
lexcision, la corruption, et contribuer a linstauration d’une justice
sociale. La plupart des membres ont une activité professionnelle par
ailleurs, il y a par exemple des journalistes qui soccupent de la
communication de lassociation, des graphistes qui préparent des
affiches et des artistes soccupent des spectacles. On met tous nos
compétences au service de l'association ».
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RIS NIASO EVENT
DomaINEs D'AcTioN : @B 1w OF

COMPETENCES MOBILISEES :

« Organiser un évenement : conférences, défilés de mode, sorties
culturelles

« Travail de formation a la création artistique : couture et arts plas-
tiques

« Consulting : aide a la création d'associations, formations a la gestion
de projets, de préparation d'évenements et de réunions. Comment
communiquer avec différentes structures comme les villes.

« Créer du lien social et favoriser la mixité sociale et I'implication
dans la vie de quartier

« Promouvoir la culture malienne et la « double culture »

Initiation interculturelle autour du textile, de la mode et de
la couture (Fontenay s/Bois, depuis 2006)

Objectifs : Créer du lien social ; Transmettre un savoir-faire ; Partage
interculturel ; Favoriser la mixité sociale

Actions : Niaso utilise les compétences des bénévoles artistes qui
ont mis en place des ateliers de création : peinture sur soie, patro-
nage, découpe, création d'accessoires de mode, couture (tissus
venant de différents pays du monde : Inde, Mexique, Mali). Ce
projet a été soutenu financierement par la ville de Fontenay s/Bois
et 'Union Européenne. Ce projet a eu un gros succes avec un retour
trés positif des financeurs, dont les représentants (UE, Etat) sont
venus visiter les projets.

Partenaires : Union Européenne, Mairie de Fontenay.

TEMOIGNAGE DE SOKONA NIAKATHE, 33 ans,
franco-malienne, styliste et élue municipale a Fontenay s/ Bois,
membre fondatrice de I'association depuis 2005

« Clest une richesse énorme. Moi je voulais faire ce projet pour don-
ner des cours et je me suis retrouvée a rédiger des dossiers, étre in-
terpellée par la situation sociale de gens ; je ne m'attendais pas a ¢a
en tant que bénévole. S'investir, ca apporte aussi cette réflexion
autour de l'intérét général, comment co-construire avec les gens, de
se sentir agir pour les habitants de sa ville, de renforcer les dévelop-
pements des quartiers. On m‘a sollicité pour étre conseillere muni-
cipale et en méme temps ¢a découle d'actions de terrain. »
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FICHE D'IDENTITE
7 DE L'ASSOCIATION

Date de création : 2005

120 adhérents

Contact : Niaso Event

Adresse : 12 rue Maximilien Robespierre 94120
Fontenay-sous-Bois

Tel : 06.51.61.10.21, E-mail : niasoevent@yahoo.
fr Site Internet : www.myspace.com/niasoevent
Bureau : Présidente : Bintou MAGASA / Secrétaire :
Awa BALAYERA / Trésoriére : Goundo CAMARA
Origine de I’association : Sokona Niakhaté, une
jeune créatrice de mode franco-africaine, habitante
de Fontenay s/Bois, décide de créer une structure
pour accompagner de jeunes artistes. Elle veut
prouver que la double culture représente une richesse
et non un handicap.

Fonctionnement de I’association : L’association
se repose sur des moyens humains plus que fi-
nanciers. Elle a maintenant de nombreux partenaires
et fait également du consulting pour d’autres as-
sociations. Ses projets ont été repris dans des
villes et quartiers d’lle de France.

Objectifs poursuivis : Permettre, par le biais
d’événements culturels, d’apporter une alternative
au quotidien des populations et des structures
locales. Accompagnement des femmes et promo-
tion des initiatives dans le cadre d’activités manuelles,
d’ateliers socioculturels.

Actions en France : 1/ Création de partenariats
avec des SCOP au Mali qui fournissent des tissus
a Niaso pour permettre un développement local et
la création d’une filiere solidaire et durable. 2/
Depuis 2005 : Organisation de sorties culturelles :
permettre aux habitants de découvrir différentes
villes et monuments de France et d’Europe. 3/
Depuis 2006 : Organisation d’événements : défilés
de modes, conférences, interventions scolaires,
animations de quartier, tournoi de foot annuel,
journées portes ouvertes. 5/ 2012 : déménagement
de Niaso Event au centre-ville de Fontenay : ou-
verture d’une boutique culturelle-atelier avec des
produits artisanaux/solidaires.

Actions au Mali : 1/ Depuis 2007 : « Niaso : des
valeurs qui se portent » : soutien au centre de
formation de femmes couturiéres de Daoudabou-
gou au Mali qui permet a de jeunes maliens en
difficulté d’apprendre les métiers de la mode.
Chaque année : envoi de jeunes francais Ils les
soutiennent en France : Ville de Fontenay sous
Bois, Ministére des Affaires Etrangeres et Euro-
péennes, Département du Val de Marne, Réseau
d’associations frangaises et maliennes, Union
Européenne

lls les soutiennent au Mali : le pays d’origine :
SCOP du Mali et du Burkina




FICHE D'IDENTITE
DE L'ASSOCIATION =

Date de création : 2010

100 adhérents

Contact : Adama GASSAMA

Adresse : 4 square Fernand Léger 92220 Bagneux
Tel : 06 58 91 57 74, E-mail : p_adams@hotmail.fr
Facehook : On Daga Dome

Bureau : Président : Adama GASSAMA

Secrétaire : Symbala DIALLO

Trésorier : Moussa CAMARA

Origine de I’association : Fin 2009, Adama s’est
rendu au Mali, dans son village d’origine, Aourou,
pendant 3 mois. Il'y a visité les hdpitaux, les écoles
et a été touché par la dégradation des infrastructures
et des conditions de vie. Il a lui-méme étudié au Mali
au début de sa scolarité et a constaté que les condi-
tions de scolarisation étaient moins bonnes. Il a
donc voulu agir pour aider les habitants du village.
Rentré en France, il en a parlé autour de lui a réuni
des maliens, franco-maliens et frangais qui ont créé
ensemble une association.

Fonctionnement de I’association : Association
ouverte a tous.

Objectifs poursuivis : Améliorer les conditions de
vie au village d’Aourou, particulierement I'éducation
primaire.

Actions en France : 2012 : Construction d’une école
maternelle

lIs les soutiennent au Mali : Cellules locales de
I'association a Aourou et @ Bamako, association des
parents d’éleves, Municipalité d’Aourou

ON DAGA DOME
(ALLONS ENSEMBLE)

DOMAINES D'ACTION : Qd'

COMPETENCES MOBILISEES :

« Planifier un projet et poser des objectifs

« Réaliser un diagnostic des besoins, planifier un projet

« Recruter et Animer des bénévoles

« Connaissance de l'environnement social et économique ici et
la-bas

« Utilisation des réseaux sociaux et nouvelles technologies

Rénovation de l'école d’Aourou (2010-2013, Mali, 20 000 euros)

Objectifs : Rénover I'école publique pour relancer la scolarisation,
notamment des filles et améliorer les conditions d'éducation

Les membres de l'association ont effectué un diagnostic des besoins
avec les habitants d’Aourou, professeurs et maire qui a pointé la
déscolarisation et le manque de matériel (tables, chaises...). Un
DVD a été créé pour présenter la situation locale. Ils ont organisé
divers événements : concerts, soirées dans le but de récolter des
fonds. 2012 est une période de collecte de fonds (subventions) et
la réalisation devrait avoir lieu en 2013.

Partenaires : Mairie d’Aouru, association des parents d'éléves
d'Aouru, cellules locales a Aourou et Bamako

TEMOIGNAGE D'ADAMA GASSAMA, 26 ans, franco-
malien, salarié dans le secteur commercial, membre de I'asso-
ciation depuis 2010 et actuellement Président

« En tant que Président de l'association, je dois diriger, je porte des
responsabilités. Faire partie de cette association, ¢a permet l'échange,
de rencontrer des gens nouveaux, on peut sentraider. Je fais un peu
du management d'équipe, comme dans mon travail de commercial ».

TEMOIGNAGE D'HADA CAMARA, 24 ans, franco-ma-
lienne, étudiante dans le domaine du commerce et de I'hotel-
lerie, membre de I'association depuis 2010

« Je faisais partie d'une autre association avant, qui a réalisé ce type
de projets et jai rejoint On Daga Dome pour les aider dans la créa-
tion de l'association. « Au niveau des compétences, ca m'a beaucoup
apporté. On travaille en groupe. Javais déja des compétences infor-
matiques, notamment par mes études en Gestion mais ca m‘a permis
de maméliorer. Le plus important, cest 'échange humain et la re-
connaissance dans notre travail »
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SONINKARA.COM

DOMAINES D'ACTION : @ E

COMPETENCES MOBILISEES :

« Promotion de la culture soninké

« Création et gestion d'un site internet et d’'un forum

« Conception et réalisation d'outils de communication notamment
vidéos

« Organisation d'évenements avec des partenaires et personnalités

SoninkArt (Aubervilliers, 2008/2009/2012)

Objectifs : Faire découvrir la culture Soninké (son évolution dans
le temps ainsi qu'au contact de la société frangaise) au plus grand
nombre de personnes possibles, notamment la seconde génération ;
Consolider le lien social pour favoriser I'«inter-générationalité » ;
Participer a la lutte contre le racisme et les discriminations en brisant
les préjugés se nourrissant de la méconnaissance de l'autre.

En 2008, le theme était « Les rapports parents-enfants dans le
contexte migratoire ». En 2009 : « Les premiers migrants soninkés
en France : de la situation d'émigrés a celle d'immigrés ». En 2012 :
« Voyage a travers les traditions soninkées » : (re-)découverte de
traditions soninkées ». Plus de 400 personnes y étaient présentes.
Conférences-débats ; pieces de théatre; Spectacles de danse afri-
caine ; Défilés de mode ; Expositions de peinture, d'art traditionnel,
de photographie ; Projection vidéo d'entretiens filmés avec des
migrants-Soninké ; Repas gastronomique Soninké ; Soirée musicale
animée par les plus grands artistes Soninkés

Partenaires : ACS¢, Asmae, Mairie d'Aubervilliers, Mairie de Stains,
Associations locales

TEMOIGNAGE DE FODYE CISSE, franco-Sénégalais, in-
génieur et Président de soninkara.com

« Je suis tres fier de ce parcours associatif qui m'a apporté beaucoup
de choses tant sur le plan technique, personnel qu’humain. Le projet
Soninkara.com a permis la création de beaucoup d‘autres initiatives,
a beaucoup de jeunes de la 2éeme génération de s'intéresser a leur
culture dorigine, de faire connaitre ['histoire, la culture et la langue
du peuple soninké a un plus large public (aujourd’hui, des doctorants
utilisent Soninkara.com comme référence dans leurs theses de doc-
torat). »
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FICHE D'IDENTITE
7 DE L'ASSOCIATION

Date de création : 2006 - 10.000 inscrits sur le site
Contact : Fodyé CISSE (Président)

Adresse : 2 rue Floris OSMOND 94000 CRETEIL
Tel : 06 10 64 50 84

E-mail : fodye.cisse@gmail.com , webmaster@
soninkara.com

Site Internet : www.soninkara.com

Facebook : www.facebook.com/groups/soninkara-
com/

Bureau : Président : Fodye CISSE / Secrétaire : Fa-
timata Wagué / Trésorier : Hadiya Wagué

Origine de I’association : Le nom de domaine
Soninkara.com fut créé en 2001. En 2006 I'associa-
tion Soninkara.com est née avec de nouvelles per-
sonnes qui ont rejoint I'équipe. Depuis, I'association
a élargi son champ d’activité en sortant du virtuel
et en organisant des événements culturels, des
thé-débats, des rencontres, des ateliers de danse
Soninké, etc.

Fonctionnement de I’association : Les Soninkés
sont principalement établis au Mali, en Mauritanie,
en Gambie et au Sénégal. Aujourd’hui, ils représen-
tent 'une des communautés d’Afrique subsaharienne
les plus nombreuses en France.

Objectifs poursuivis : Constituer une grande banque
de données sur la culture et I'histoire du peuple
soninké ; promouvoir la culture et la langue soninké
dans le monde, a travers internet (notamment ap-
prentissage en ligne de la langue); améliorer les
échanges entre soninké par la constitution d’un
gspace de discussion et d’échanges d’idées sur
Internet et par I'organisation de rencontres cultu-
relles.

Projets menés en France :1/ Création et dévelop-
pement du site Internet Soninkara.com : devenu le
site internet de référence des Soninké. C’est a la
fois : une grande banque de données sur I'histoire,
la langue, la société, la culture et les traditions du
peuple Soninké / un lieu de rencontre virtuel (Forum
et Chat) pour soniképhiles et soninkephones / un
lieu de développement d’initiatives et d’associations
/ la mise en ligne sur Internet de la radio Jiida FM
Dakar que la diaspora peut maintenant écouter
partout dans le monde. 2/ 2010 : Organisation de
Thé-Débats sur la culture soninké — 100 spectateurs
3/2012: cours de danse Soninkeé avec le professeur
Sidy Cissokho

lIs les soutiennent : professeurs et universitaires ;
radios ; associations de jeunesse et de migrants ;
Mairies de Stains et d’Aubervilliers




Ce document a été réalisé avec laide financiere du ['Union européenne. Le contenu
de ce document releve de la seule responsabilité des partenaires du projet et ne peut
en aucun cas étre considéré comme reflétant la position de ['Union européenne



